DIA DA FLORESTA AMAZONICA—O05 de setembro

Nelson Greff—ago 2024

Classificada pela opiniao mundial
como o pulmao da Terra, a Floresta
Amazobnica ocupa um vasto territorio
da América do Sul, abrangendo majori-
tariamente o Brasil, cujo dominio é co-
bicado pelas suas imensas riquezas
minerais e sua biodiversidade, ainda
desconhecida em sua totalidade.

Com cerca de 49% do territorio bra-
sileiro, abriga a maior floresta tropical
e a maior bacia fluvial do mundo, con-
sistindo esses ecossistemas de vital
importancia para o equilibrio ambien-
tal na Terra. Nas ultimas décadas, de-
vido a exploracao ilegal de recursos
naturais, vem sofrendo desmatamen-
tos crescentes, seja pela exploracao
da madeira, seja de recursos minerais
ou abertura de fronteiras agricolas.

A despeito de discursos politicos, a
floresta tem um papel importante na
soberania nacional e um desafio pela
sua preservacao ante as pressoes in-
ternacionais sobre a sua governabili-
dade, havendo incursoes pelo terreno
as sua internacionalizacao. Tais inten-
coes devem servir de alerta, pois 0s
interesses ambientais postos a mesa
sao apenas uma cortina de fumaca
ante o real objetivo de exploracao das

riquezas minerais.

Os movimentos indigenas precisam
ser monitorados e estudados a fundo,
para nao corrermos o risco de perder
uma parte do territério nacional, com
a separacao grandes areas domina-
das por nacdes de (ex)silvicolas, que
se valem da sua imunidade constituci-
onal para se beneficiarem da riqueza
gue seu solo proporciona. Nao € dificil
ver caciques com avioes e veiculos ca-
ros circulando por suas terras ou se
hospedando em hotéis de luxo.

Para termos um exemplo, vejamos
o dados do Mapa Geologico do Amazo-
nas de 2006:

. Silvanita: mais de 450 milhdes de
toneladas, principal minério existente
no estado, o que faz do Amazonas o
maior produtor nacional,

. Cassiterita: reserva superior a
400 mil toneladas — nos municipios
de Presidente Figueiredo e Urucara;

. Bauxita: cerca de milhao de tonela-
das;

. Nidbio, estimada em mais de
700 mil toneladas em Sao Gabriel da
Cachoeira.

Conhecer a realidade da Floresta
Amazonica torna-se um dever impro-
crastinavel de cada brasileiro para de-
fender a soberania nacional!


https://pt.wikipedia.org/wiki/Cassiterita
https://pt.wikipedia.org/wiki/Presidente_Figueiredo
https://pt.wikipedia.org/wiki/Urucar%C3%A1
https://pt.wikipedia.org/wiki/Bauxita
https://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Gabriel_da_Cachoeira
https://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Gabriel_da_Cachoeira
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Os Valores do Rotary

Companheirismo

O companheirismo no Rotary ¢ valoriza-
do como elemento capaz de proporcionar a
oportunidade de compartilhar o ideal de ser-
VIT.

Muitas vezes o companheirismo € con-
fundido com a amizade. Mas ha uma profun-
da diferenca, ja que a amizade cria lagos afe-
tivos, enquanto o companheirismo cria lagos
de compromissos com uma causa. E a liga
que nos une para a prestagao dos servigos hu-
manitarios.

Lideranca

O Rotary ¢ definido como uma rede glo-
bal de voluntarios, que exercitam sua lideran-
ca para servir. O estilo de lideranga que me-
lhor se adapta a nossa organizacdo ¢ a lide-
ranca servidora, ou seja aquela em que o lider
serve ao invés de ser servido, constituindo-se
numa das principais ferramentas de um rotari-
ano.

Integridade

Uma das poucas condi¢des para se associ-
ar a um Rotary Club ¢ possuir carater ilibado
¢ boa reputagdo comercial, profissional e/ou
comunitaria. O terceiro item do objetivo do
Rotary diz que os rotarianos devem promover
e apoiar a melhoria da comunidade pela con-
duta exemplar na vida publica e privada; se-
rem fiéis & Etica em todos os aspectos da vida
privada e profissional, bem como justos e res-
peitosos nos relacionamentos. Embora nao
seja um codigo de ética, a Prova Quadrupla ¢
um importante balizador de nossas agoes, a
ser utilizado sempre que tivermos duvida se
estamos agindo corretamente.

Diversidade

A diversidade esta na génese do Rotary,
pois o quadro social inicial do Rotary Club de
Chicago, o n° 1, foi fundado com um repre-
sentante de cada profissdo. Se ndo fosse essa
sadbia providéncia, talvez o Rotary tivesse se
tornado uma associa¢do profissional e nao
uma entidade de prestacao de servigos. A di-
versidade profissional foi fundamental para o
seu crescimento, assumindo totalmente a di-
versidade de géneros, racas e credos.

Condensado do artigo de Valdemar Lopes Ar-
mesto, governador 2002-03 do distrito 4430

Servigcos humanitarios

Nao se concebe a existéncia da nossa or-
ganizacao sem a prestagdo de servigos huma-
nitarios. Além de um valor, é a razao de ser
do Rotary, expresso no seu objetivo: estimu-
lar e fomentar o ideal de servir. O ideal de
servir ¢, portanto, do rotariano ¢ o papel do
Rotary, como organizagdo, ¢ estimular e fo-
mentar este ideal.

O lema principal do Rotary — Dar de Si
Antes de Pensar em Si— muitas vezes ndo ¢
bem compreendido pelos proprios rotarianos.
“Antes de pensar em Si” significa que os ro-
tarianos ndo sao pessoas egoistas, ao contra-
rio, sabem que a sua agdo ou a sua omissao
afetam a comunidade em que vivem. Assim,
procuram pautar a atuagdo pessoal e profissi-
onal pensando no bem comum.

“Dar de Si” ndo significa que fizemos vo-
to de pobreza, pois nao se refere aos bens ma-
teriais, mas sim ao que temos de melhor: inte-
ligéncia, talento, conhecimento, competéncia
¢ habilidade, além de um pouco do nosso
tempo.

Quando vocé doa esses recursos, eles ndo
diminuem e sim aumentam, ao contrario da
riqueza material. Quando doamos nossos co-
nhecimentos, nos tornamos mais sabios.
Quando doamos amor, nos tornamos mais
amados. Quando proporcionamos felicidade
aos outros, nos tornamos mais felizes. Um
simples sorriso nos proporciona muitos sorri-
sos de volta. E isso explica o segundo lema
do Rotary: “Mais se Beneficia Quem Me-
lhor Serve”.

Concluséo

Lideranga, Companheirismo, Integridade,
Diversidade e Servicos Humanitarios fazem
do Rotary uma institui¢ado exemplar, admira-
da e respeitada internacionalmente.

Entretanto, esses valores ndo sao exclusi-
vidade do Rotary e dos rotarianos. Ha muitas
pessoas que comungam desses mesmos valo-
res. Precisamos usar da nossa lideranca para
identifica-las e trazé-las para compartilhar-
mos o Ideal de Servir, muito além, do discur-
so bonito e sim do exemplo de dedicagdo a
causa universal do amor, em ultima andalise.
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Engajamento e Servicos do Rotary

Vivemos a cada reunido momentos diversos, recebemos informagées, tratamos de projetos e atividades
do clube, ouvimos instrugdes etc. Nesta introdugéo, citei dois termos que parecem ter o mesmo signifi-
cado: informagéo rotaria e instrugdo rotaria. Ambos transmitem algum tipo de informagéo para 0s asso-
ciados, mas o que as diferencia é a maneira como essa informacg&o é tratada ou destinada. Vejamos no
artigo do companheiro Audir de Aratjo Paiva, do Rotary Club do Crato, Ceara.

O QUE E INSTRUCAO ROTARIA? O QUE E INFORMACAO ROTARIA?

A Instrucao Rotaria ¢ comum nas reuni- Informac¢ao é a matéria em forma de
Oes administrativas, as vezes apenas uma noticia, com texto curto e rapido para
informac¢do, mas qual a diferenca entre manter os socios do clube, antigos e no-
Instrucdo Rotaria e Informagao Rotaria... vos, bem informados sobre os mais rele-
para sabermos a resposta, vamos concei- vantes assuntos rotarios; as promogoes
tuar o que €? dos Rotary Clubes de todo o mundo, as
resolu¢cdes das convengoes, dos Conse-
lhos de Legislacao ¢ do Conselho Dire-
) L . tor do Rotary International, os feitos da
integra-los a curto prazo na técnica rota- Fundacio Rotari o~ .

undagdo Rotaria, as decisoes da Gover

ra, p (’)sslbllltgndo-lhes uma aprendlza— nadoria e do proprio Conselho Diretor
gem rapida, ainda que superficial, como do Clube

funcionam os Rotary Clubes que for-

mam o Rotary International. Tal instru- A Informacdo Rotdria, enfim, ¢ tudo o
cao deve ser baseada nos estatutos e re- que possa contribuir para que 0s associa-
gimento interno do Rotary International, dos sejam rotarianos bem informados.

do proprio Clube, bem como no Manual A Informacao Rotéaria também constitui-
de Procedimento em vigor. se da transmissdo de conhecimentos

O interesse do socio pelo Rotary cresce a (sem carater d?A m.struc;e,lo.) adquiridos

medida que ele compreende o seu funci- através da experiéncia rotaria, da partici-

onamento, pois em verdade ndo se ama Pa¢a0 em eventos Rotarios, da leitura de

aquilo que ndo se conhece. A inércia, o noticias publicadas na revista Brasil Ro-
* b

desinteresse € a desercdo de muitos so- tario e outras publicagdes do género,
cios sdo decorrentes mais do desconheci- 3lém da carta mensal do Governador,
mento do que seja realmente a nossa ins- Metas da Governadoria, Boletins Im-

tituicdo, do que da falta de vontade para Pressos e boletins de outros clubes.
a ac¢ao.

Instrucao Rotaria ¢é aula de orientacao
que se da aos novos socios, procurando

O COMPANHEIRO MEMBRO DO ROTARY INTERNATIONAL Circulacéo interna.

REUNIQES - 52 Feira, 20h Tiragem 40 exemplares.
Impresso em equipamento grafico
doméstico.

ROTARY CLUB
SANTA MARIA DORES Rua Euclides da Cunha, n°® 1781

FUNDADO EM 4 SET 1986 Casa da Amizade - Santa Maria RS
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REGISTROS

" A Comissao de Novas Geracoes, em apoio

oS

ao Interact, mobilizou o clube para o Arraia
do Interact, na UFSM, com a renda do even-
to revertida para o HUSM. Além da presen-
ca, 0S associados também, ajudaram na
preparacao da canjica e ambrosia ofereci-
dos nas barracas do arraial.

Valdenir, Sergio Avila, Stelamaris, Ma- Corﬁp. Guiolin (a direita) com uma re-

neco, Marcos e Jorge Adaime (na or- presentacao de funcionarios do HUSM
dem)
R LEMBRA-SE DO

RESULTADO DISTO?

BN

Visita de representacao do SICOOB, reuniao
do dia 22 de agosto, em que apresentaram
a instituicao bancaria ao quadro associativo
do clube, tiraram duvidas e expuseram pro-
jetos de negocios. A agéncia de Santa Maria

foi parceira no Arraia do Interact Dores.




