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Nas ruas do crack, Rotary apoia a Educacao

para afastar criangcas das drogas.

Do artigo de Aurea Santos, estrategista sénior de Contelido e Relagdes
Publicas no escrit6rio do Rotary International no Brasil

Vira e mexe, a regiao conhecida como Craco-
landia na capital paulista ocupa os noticiarios.
Ali, pessoas de todas a idades passam os dias
fumando seus cachimbos de crack. Uma terra
sem lei, que relne viciados, traficantes e explora-
dores.

Governo e sociedade civil tentam achar uma
solucao para esse flagelo social. O Instituto Brasi-
leiro de Transformacao pela Educacédo (IBTE) é
uma dessas instituicbes que la trabalham. Em
parceria com o Ro-
tary, trabalha com [
criancas e jovens |
em estado de vulne- £
rabilidade  social,
para oferecer-lhes
um oportunidade de
se salvarem, através
da educacéo.

O IBTE ndo é co-|
mo uma escola tra- |
dicional, pois as cri-
ancas chegam por si
s6 ou levadas por
outras. O atrativo principal, € a comida servida
em trés refeicoes diarias. A instituicao busca de-
senvolver a autoestima, com o fortalecimento de
vinculos, dando o que as familias nao oferecem,
prevencao e qualificacao para os jovens.

Aurea afirma: “Para entender melhor o que is-
so quer dizer, pense em toda a educacao que vo-
cé recebeu de seus pais ou que vocé da aos seus
filhos. Senso de responsabilidade, comprometi-
mento em acordar cedo para ir a escola, o respei-
to ao préximo, nocao de pertencimento ao um
grupo e o cuidado consigo mesmo e com outro.
Pois tudo isso, que em geral nossa sociedade

considera basico na educacao de uma crianca, é
0 que essas criancas da Cracolandia nao rece-
bem em casa, e o IBTE trabalha para suprir.”

O IBTE uniu-se com o a EduCare e.V., institui-
cao sem fins lucrativos da Alemanha, que tam-
bém atuacao na cooperacao para o desenvolvi-
mento internacional. A EduCare é parceira do Ro-
tary Club de Hohenkarpfen-Tuttlingen, que procu-
rou um clube do Brasil para ajudar o instituto a
reformar e transformar o espaco que hoje € a se-
de do IBTE.

i O parceiro brasileiro é
@@ o Rotary Club de Sdo
- Paulo Pacaembu- Bom
- Retiro, tendo o projeto
 iniciado em 2019, com
a reforma completa
' das instalacoes. O in-
§ vestimento no projeto
—4 foi de US$ 99.962,

I8 com recursos do Bra-
sil, da Alemanha e da

- Fundacao Rotaria.
Hoje, o IBTE oferece aulas de esportes como

judod, boxe e futebol, além de aulas de danca,

bordado, coral, bateria, artes, informatica e refor-
co escolar. Para os adolescentes, ha também o
treinamento de jovem aprendiz, que ensina habi-
lidades e comportamentos necessarios para se
entrar no mercado de trabalho.

A parceria com o Rotary permitiu oferecer uma
estrutura nova e adequada a educacao das crian-
cas; cozinha industrial, salas de aula pintadas, a
quadra de esportes equipada e o conjunto da
obra feita pelos associados do Rotary ajudam a
criar um ambiente de acolhimento as criancas
que passariam boa parte de seu dia nas ruas.
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O COMPANHEIRISMO COMO ATRAGAO DE NOVOS SOCIOS

Autor: Luiz Barrichelo, associado ao Rotary Club de Piracicaba (http://www.luiz.barrichelo.nom.br)

A palavra “companheirismo” provém de
“companheiro” que significa “amigo”, ca-
marada”, “colega”, etc. Todas essas pala-
vras se resumem numa so: “amizade” que
€ o0 sentimento deve reinar em dado grupo,
quer familiar, profissional ou social. E fator

de estabilidade e sobrevivéncia do grupo.

No Rotary, o termo “companheiro” vai
mais além, e se complementa significando
“aquele que acompanha’, “apoia”,
“solidariza-se”, “estende a mao” ( le-
ma desse ano rotario). Em outras palavras,
companheirismo vai além da amizade e se
completa na “identificacao de ideais”, o

“ldeal de Servir”.

O companheirismo esta indissoluvelmen-
te ligado ao Rotary desde sua fundacao: Pa-
ul Harris no seu livro “Meu Caminho para
Rotary”, escreveu no capitulo XXXIII, de titu-

lo “ O 1° Rotary Club”:

Para o pequeno grupo, oriundo de pe-
quenas comunidades, o Rotary foi um co-
mo que oasis no deserto do sentimento,
que era, Chicago. Suas reunioes eram dife-
rentes das de outros clubes, naqueles dias.
Eram mais intimas, mais calorosas, muito
mais amigaveis. Deixavamos, a porta de
entrada, as nossas preocupacoes e idios-
sincrasias e, durante a reuniao, voltavamos
a ser as criaturas que féoramos em nossas
origens. Eu esperava a hora da reunido
com enorme impaciéncia! O conceito origi-
nal de Rotary expandiu-se. Seus ideais se
definiram; seu objetivo se fi-
XoU mas o companheirismo do inicio per-
maneceu como elemento de sustentacao

da sua estrutura.

O companheirismo esta indissoluvelmen-

te ligado ao Rotary no seu Objetivo,

item Primeiro:

O Objetivo do Rotary é estimular e fo-
mentar o Ildeal de Servir, como base de to-
do empreendimento digno, promovendo e
apoiando: Primeiro - O desenvolvimento
do companheirismo como elemento capaz
de proporcionar oportunidades de servir;

(...)

Como vemos, o companheirismo é a ba-
se ou alicerce para a prestacao de servico
dentro do Rotary. Devido a isso, nesse cli-
ma de camaradagem, praticamente entre
irmaos ou familiares, o Rotary se distingue
ou nao pode ser confundido com outros

grupos de voluntarios ou ONGs.

Como consequéncia disso, é dbvio que o
companheirismo nao pode ser visto como
um fim em si.

Nota do editor: o Companheirismo é a
propria esséncia do Rotary, como disse o
nosso Fundador, capaz de multiplicar as
forcas, mobilizando-as para fazer o bem.
Um graveto pode ser quebrado facilmente,
mas um feixe de gravetos exigira uma forca
consideravel para ser partido ao meio. As-
sim sao os rotarianos, unem-se para traba-
lhar e so através do companheirismo pode-
rado conseguir o sucesso has suas emprei-
tadas. Vocé foi “chamado” pelo Rotary, por
alguém que ja era seu companheiro no clu-
be, no trabalho, na igreja, na vizinhanca;
que conhecia suas qualidades e sua ma-
neira de agir na comunidade e sua vontade

de ajudar a resolver seus problemas.

Paul Harris afirmava que sem o compa-
nheirismo, o Rotary nao teria passado da
primeira reuniao e gracas a ele tornou-se a

maior entidade de servicos humanitarios.
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Comissao de Informagao Rotaria—Adao José Fighera

DOCUMENTOS ROTARIOS

Os documentos estatutarios do Rotary forne-
cem a estrutura para as normas e procedi-
mentos do Rotary International.

Documentos estatutarios do Rotary

Os documentos estatutarios sao os principais
documentos de governanca do RIl. Eles forne-
cem a base das normas e procedimentos para
clubes e distritos.

Estatutos do Rotary International
Regimento Interno do Rotary International
Estatutos Prescritos para o Rotary Club

Esses documentos estatutarios sao atualiza-
dos, a cada trés anos, pelo Conselho de Legis-
lacao.

Manual de Procedimento

O Manual de Procedimento é publicado a ca-
da trés anos para refletir os documentos esta-
tutarios atualizados conforme as alteracoes
adotadas pelo Conselho de Legijslacao. O Pla-
no Estratégico do Rotary, o Regimento Interno
Recomendado para o Rotary Club e o Regi-
mento Interno da Fundacao Rotaria também
fazem parte do Manual de Procedimento, o
qual serve de guia para clubes e distritos do
Rotary.

Documentos normativos do Rotary

Além dos documentos estatutarios, também
temos documentos que detalham normas e
procedimentos. Tais documentos podem ser
atualizados pelo Conselho Diretor do Rl ou pe-
lo Conselho de Curadores da Fundacao Rota-
ria, em uma de suas reunides ordinarias ,e
incluem:

O Regimento Interno Recomendando para o

Rotary Club fornece uma estrutura e ajuda os
clubes a se autogerenciarem de acordo com
as normas e procedimentos estabelecidos pe-
lo RI. Os clubes podem adaptar seu regimento
interno, desde que as alteracoes estejam ali-
nhadas aos documentos estatutarios e Codigo
Normativo do Rotary. Importante observar que
0s estatutos no Brasil devem estar de acordo
com o0 Codigo Civil.

Cadigo Normativo

O Codigo Normativo do Rotary lista todas as
normas gerais € permanentes da nossa orga-
nizacao. A versao revisada € disponibilizada
apos cada reuniao do Conselho Diretor do Rl e
do Conselho de Legislagao. Um documento
separado descreve as alteracoes feitas ao co-
digo sempre que ele for atualizado.

O Codigo Normativo da Fundacao Rotaria fica
em um documento separado. Uma versao re-
visada € disponibilizada apds cada reuniao do
Conselho de Curadores da Fundacao Rotaria.

Documentos normativos do Rotaract

Os clubes deverao adotar os Estatutos Prescri-
tos para o Rotaract Club, documento que so
pode ser alterado pelo Conselho Diretor do RI.
O Regimento Interno Recomendado para o Ro-
taract Club suplementa os Estatutos Prescri-
tos para o Rotaract Club e define praticas co-
muns. Os clubes podem adaptar o Regimento
Interno Recomendado para o Rotaract Club,
contanto que as alteragcoes nao entrem em
contradicao com os documentos estatutarios
do RI, os Estatutos Prescritos para o Rotary
Club e o Codigo Normativo do Rotary.

Fonte: My.Rotary.org
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Coisas de Rotary—Paul Harris Fellowship (Companheiro Paul Harris)

Foi com muita alegria que recebi o titu-
lo de Companheiro Paul Harris, numa noite
de posse dos Presidentes dos clubes da nos-
sa cidade. Assumia, entao, o companheiro
Jorge Adaime, como Presidente 2009-10, su-
cedendo o companheiro José Flavio.

Senti-me engrandecido com a distin-
cao, pois tinha como referéncia o0 merecimen-
to por servicos prestados ao Rotary, seja no
clube, no Distrito ou no RI. Um regulamento,
oportunamente idealizado pelo companheiro
Sergijo Avila, conferia pontos a cada cargo ro-
tario, porventura desempenhado. No meu ca-
S0, a soma dos pontos obtidos, que me quali-
ficaram ao mérito, foi resultado da confianca
dos companheiros ao me escolherem para os
diversos cargos que ocupei, entre eles o de
presidente do clube.

Passados quatorze anos, o titulo de
Companheiro Paul Harris continua sendo ou-
torgado, segundo os principios do mereci-
mento rotario, observando criteriosamente a
pontuacao de cada candidato do quadro de
associados do clube. Nao obstante, um PHF
pode ser concedido a qualquer pessoa que
doe, ou seja doada em seu nome, a quantia
equivalente a 1.000 ddlares a Fundacao Ro-
taria.

No caso do nosso clube, o PHF encerra
um duplo reconhecimento. De um lado, pre-
mia o companheiro ou companheira que, com
0 seu trabalho, auxilia o clube a concretizar
suas finalidades. De outro lado, é Fundacao
Rotaria que reconhece as doacdes aos seus
diversos fundos, dos quais se serve para pos-
sibilitar servicos humanitarios em todo o pla-
neta, especialmente aos povos carentes de
recursos para terem uma vida digna. Em es-
pecial, citamos o compromisso de erradica-
cao da Pdlio, estabelecido ap6s o projeto pa-
ra a vacinacao de criancas nas Filipinas, em
1979. O Rotary integra a Iniciativa Global pa-
ra Erradicacao da Pélio, que ja vacinou cerca
de 99,9% das criancas no mundo.

Nelson Greff—ago 2023

Nos dias de hoje, a falta de adesao as
vacinas, relaxamento dos pais, além de radi-
calismos religiosos, poe em risco o esforco de
43 anos de combate a doenca. A facilidade
de transmissao do virus e a alta mobilidade
das pessoas em viagens podem derrubar os
resultados até agora obtidos. Recentes casos
de pdlio no nosso pais mostram que o virus
ainda existe e sb sera eliminado com a vaci-
nacao de todas as criancas. O Afeganistao
ainda apresenta casos endémicos, sendo o
dltimo onde a polio precisa ser vencida.

Os clubes sao orientados a concentra-
rem seus projetos nas énfases do Rotary, co-
mo Promocao da Paz, Combate a Doencas,
Agua Limpa e Saneamento, Salde de Maes e
Filhos, Apoio a Educacao, Desenvolvimento
Econdmico e Apoio ao Meio Ambiente. A for-
ma como prestarao seus servicos depende
dos recursos disponiveis, sejam financeiros,
recursos humanos e o envolvimento da co-
munidade onde atuam.

Uma énfase encerra inumeraveis opor-
tunidades de organizar projetos para o servi-
co, permite um planejamento criterioso para
obter o melhor rendimento do potencial dos
clubes e ajuda na compreensao das necessi-
dades comunitarias. O Conselho Diretor dos
clubes pode coordenar os projetos dos direto-
res de comissao, de forma que possam inte-
ragir para melhor atender as necessidades
locais.

Com certeza, o0 nosso clube tem esse
potencial e pode fazer mais do que ja tem fei-
to, pois cada novo associado se anima com o
gue Vvé e sentir-se-a motivado ao ser requisi-
tado para colaborar num projeto e, principal-
mente, contribuira para que nao faltem recur-
sos financeiros para a FR prover meios para
financia-lo.

Tenhamos em mente que cada tostado
doado, é tostao aplicado para o bem da hu-
manidade; cada tostao doado, € tostao reco-
nhecido!



