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Frcesco ArezzoFrcesco Arezzo

Mensagem
do Presidente do

Rotary International 2025-26

Ao encerrar meu ano como presidente do Rotary 
International, agradeço de coração a cada membro 
da família Rotary. Sua gentileza, carinho e dedica-
ção mudaram minha vida.

Tive o privilégio de viajar o mundo ao longo 
deste ano, de São Francisco, berço das Nações Uni-
das, à Nigéria, onde conheci Rotary Clubs inovado-
res. Em todos os lugares, vi associados do Rotary e 
seus parceiros trabalhando lado a lado para criar 
mudanças positivas e duradouras, o que me fez lem-
brar de que a força que temos vem do nosso propósi-
to compartilhado.

Esse espírito nos conduz a uma verdade bem 
simples: O Rotary não é algo que frequentamos, 
mas algo que fazemos. Não somos espectadores. 
Nós agimos e, por meio destas ações, transforma-
mos nossas comunidades e a nós mesmos.

Ao continuarmos esse trabalho, devemos manter 
nosso foco na criação de condições que levem à paz. 
O Rotary é, em sua essência, uma máquina da paz. 
Manter essa máquina exige intenção, comprometi-
mento e empenho constantes.

Essa mesma determinação é necessária agora que 
estamos por erradicar a pólio. O último quilômetro 
costuma ser o mais difícil, mas não podemos vacilar 
na promessa que fizemos às crianças do mundo.

Vocês demonstraram que não há desafio que não 
possamos enfrentar se estivermos Unidos para Fazer 
o Bem. Vamos, então, manter esse ímpeto com cora-
gem, compaixão e compromisso inabalável em rela-
ção à segurança e a prosperidade de todos.
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Paul Harris afirmou que “o companheirismo é a 
rocha sobre a qual o Rotary foi construído e o servi-
ço é o que o mantém unido”. Hoje essa visão se mate-
rializa de forma vibrante por meio dos nossos Gru-
pos de Companheirismo.

Mais do que simples clubes de lazer, esses gru-
pos internacionais reúnem a Família do Rotary em 
torno de hobbies, profissões ou interesses comuns. 
Para o Rotary, eles representam a ferramenta mais 
eficaz de retenção de associados.

Quando um rotariano encontra um espaço dentro 
da nossa estrutura para exercer sua paixão – seja a 
fotografia, o esporte ou a gastronomia –, seu senso 
de pertencimento transcende a frequência às reu-
niões, criando laços indestrutíveis que fortalecem a 
base da nossa organização.

O diferencial dos Grupos de Companheirismo é 
a capacidade de converter um interesse pessoal em 
impacto humanitário real. Além de se reunirem para 
praticar suas atividades, os grupos utilizam sua 
expertise e rede de contatos para servir, direcionan-
do recursos a projetos de Subsídios Globais ou 
ações locais. Essa sinergia permite que alcancemos 
nichos da sociedade que, de outra forma, poderiam 
ser negligenciados.

Ao unir o prazer de uma atividade ao ato de ser-
vir, os Grupos de Companheirismo demonstram 
que nosso lema Dar de Si Antes de Pensar em Si 
pode ser exercido em qualquer cenário, desde uma 
trilha de montanha até uma sala de rádio, ou ao 
redor da mesa em uma refeição.

A diversidade dos grupos é um grande mosaico 
de talentos que oportuniza vitalidade ao Rotary. Os 
pilotos que integram a Fraternidade Internacional 
de Rotarianos Pilotos (IFFR), por exemplo, fre-
quentemente utilizam suas aeronaves para transpor-
tar suprimentos médicos e profissionais de saúde 

para áreas remotas. Já os Profissionais da Saúde 
formam redes de intercâmbio técnico que elevam o 
padrão de atendimento em clínicas comunitárias ao 
redor do mundo.

Na América do Sul, o Grupo de Motociclistas 
(IFMR-SA) destaca-se pela organização de passeios 
solidários que arrecadam fundos para a campanha 
End Polio Now, provando que o ronco dos motores 
pode ser o som da esperança. Da mesma forma, os 
enófilos organizam leilões de vinho provendo recur-
sos para a Fundação Rotária. Os grupos de marato-
nistas e fotógrafos também contribuem, seja promo-
vendo a saúde por meio do esporte ou fotografando 
projetos humanitários para dar visibilidade à marca 
Rotary.

Dezenas de outros Grupos de Companheirismo se 
dedicam a uma infinidade de causas e interesses, 
desde o xadrez e o golfe até o mergulho e a astrono-
mia. Uma vastidão de redes globais que refletem a 
diversidade extraordinária da Família do Rotary, 
provando que, independentemente da vocação ou 
hobby, há sempre lugar em nossa organização para 
transformar a paixão em uma força para o bem em 
qualquer canto do planeta.

Para que o Rotary continue crescendo, é impor-
tante que os clubes incentivem seus associados a 
participarem dessas incríveis redes globais, pois elas 
oportunizam um Rotary mais dinâmico, moderno e 
atraente, além de oferecer um networking internaci-
onal no qual a barreira do idioma é superada pela 
linguagem universal do interesse comum.

Ao promover os Grupos de Companheirismo, o 
Rotary mantém seus quadros sociais ativos e atrai 
novos líderes à procura de uma instituição em que 
possam ser, simultaneamente, especialistas em suas 
paixões e agentes de mudança no mundo.

César Lu SchererCésar Lu Scherer

Mensagem
do Diretor do

Rotary International 2025-27

A ROCHA DO COMPANHEIRISMO
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Queridos companheiros e companheiras, que-
rida família rotária!!!

Junho, mês dedicado ao companheirismo rotá-
rio, encerra de forma simbólica e especial o nosso 
ano à frente do Distrito 4740. No dia 30 de junho, ao 
nos despedirmos da governadoria 2025-26, olha-
mos para essa trajetória com o coração transbordan-
do gratidão e a certeza de que vivemos uma expe-
riência verdadeiramente transformadora.

 
Ao longo da caminhada tivemos o privilégio de 

conhecer ainda mais de perto a grandeza da família 
rotária. Em cada clube visitado fomos recebidos 
com um carinho que nos emocionou profundamen-
te. A acolhida fraterna, a generosidade, a amizade 
sincera e o entusiasmo de cada companheiro e com-
panheira fizeram com que os encontros se tornas-
sem uma lembrança preciosa, que levaremos para 
toda a vida.

 
Nossa Conferência da Alegria, Alegria, repre-

sentou, de maneira singular, tudo aquilo que cons-
truímos juntos. Mais do que um evento de encerra-
mento, ela foi a celebração de uma jornada marcada 
por reencontros, aprendizado, integração e, sobre-
tudo, pelo fortalecimento dos vínculos que susten-
tam o ideal rotário. A alegria que inspirou a confe-
rência esteve presente em cada momento comparti-
lhado, refletindo a força de uma comunidade unida 
pelo propósito de servir.

 
Este foi um ano de intenso envolvimento e parti-

cipação. Presidentes, equipe distrital, governadores 
assistentes, companheiros, lideranças e famílias 
rotárias assumiram, com dedicação e entusiasmo, o 
compromisso de fazer a diferença em suas comuni-
dades. Cada projeto realizado, cada desafio supera-
do e cada conquista alcançada foram frutos de um 

esforço coletivo, sustentado pela confiança mútua e 
pelo desejo autêntico de promover o bem.

 
O verdadeiro sucesso desta gestão pertence a 

todos. Pertence àqueles que abriram as portas de seus 
clubes e de seus corações; aos que dedicaram tempo, 
talento e energia às causas rotárias; aos que compre-
enderam que servir é, antes de tudo, construir pontes, 
fortalecer amizades e inspirar novas gerações a 
seguirem o mesmo caminho.

 
O companheirismo que o Rotary nos ensina não é 

apenas um valor a ser celebrado em um mês específi-
co, mas uma prática diária que dá sentido à nossa 
missão. Tivemos a alegria de vivenciá-lo em sua 
forma mais genuína: nos abraços sinceros, nas con-
versas que aproximam, no apoio incondicional e na 
certeza de que ninguém caminha sozinho quando 
existe um ideal comum.

 
Expressamos nossa mais profunda gratidão a 

todos os clubes e a cada rotariano do Distrito 4740. 
Obrigado por nos acolherem com tanto afeto, por 
compartilharem seus sonhos e por fazerem deste ano 
rotário uma experiência inesquecível.

 
Encerramos este ciclo levando conosco muito 

mais do que memórias e realizações. Levamos ami-
zades fortalecidas, aprendizados valiosos e a convic-
ção de que o verdadeiro legado do Rotary está nas 
pessoas e nos laços que construímos ao longo do 
caminho.

 
Que permaneçamos sempre unidos pelo ideal de 

servir, cultivando a alegria, a amizade e a esperança 
que nos movem. E que o lema que nos inspirou 
durante esta caminhada continue ecoando em nossas 
ações e em nossos corações: 

Unidos para Fazer o Bem.

COMPANHEIRISMO: O LEGADO DE UMA CAMINHADA CONSTRUÍDA JUNTOS

El Roque DoéEl Roque Doé

Sva M. B. Doé

Mensagem
do Governador do Rotary

Distrito 4740 2025-26

Sva M. B. Doé

Até breve, c car e er gridão,
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FUNDAÇÃO ROTÁRIA

400 unidades vendidas

20.000,00rea
aportados na 

Fundação Rotária

241.500,00dóres

Arrecadado entre todos os fundos

4 PROJETOS GLOBAIS

Rotary Club de Treze Tílias: 33.000,00 dólares
Rotary Club de Catanduvas: 33.000,00 dólares

Rotary Club de Mafra: 31.000,00 dólares
Rotary Club de Herval d'Oeste: 33.000,00 dólares

Projetos Distritais: 12.770,00 dólares distribuídos entres os clubes

Arrecadação Fundo Annual Share: 193.200,00 dólares aportados

32.111,00
aportados no Fundo Pólio

dóres

80.000,00dóres

3.600,00dóres
aportados na 
Fundação Rotária

700 unidades 
vendidas e 
300 unidades 
doadas

aportados na 
Fundação Rotária



Nso Masce
Patrocinadores

Agradecimento

Obrigado p apoiarem nso Dtrito!

+ de
30 mildóres
doados ao Fundo Pólio
e 300 unidades do Pólio Pig às instituições que
atendem crianças em situação de vulnerabilidade!
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DESENVOLVIMENTO
DE QUADRO ASSOCIATIVO
Panorama do quadro associativo do Distrito 4740 (dados registrados pelo My Rotary)

PERFIL DO QUADRO ASSOCIATIVO (junho/2026)

GÊNERO

1.494 associados (dados de 18/7/26)

     Mulheres: 35,21%             Homens: 63,32%             Não informaram: 1,41%

Obrigado, Inesquecíve!
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DESENVOLVIMENTO
DE QUADRO ASSOCIATIVO
RESULTADO FINAL DO DQA NO ANO ROTÁRIO 2025/2026

ROTARY

+ 90 ASSOCIADOS
6,42% DE AUMENTO 

de 1402, para 1492

ROTARACT

+ 3 ASSOCIADOS
1,23% DE AUMENTO 

de 244, para 247

ROTARY + 
ROTARACT

+ 93 ASSOCIADOS
5,65% DE AUMENTO 

de 1646para 1739
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DESENVOLVIMENTO
DE QUADRO ASSOCIATIVO

MEU CLUBE É 25

Rotary Club de Anita Garibaldi: R$ 2.000,00
Rotary Club de Xaxim: R$ 2.000,00

CLUBES PADRINHO

Clube Satélite: 
Rotary Club de Concórdia 

(fundou Peritiba): R$ 1.000,00

Clube de Rotary:
Rotary Club de São Miguel do Oeste 

(fundou Arcanjo): R$ 4.000,00
Rotary Club de Mafra 

(fundou Vila Nova): R$ 4.000,00
Rotary Club de São Miguel do Oeste 

(fundou São José do Cedro): R$ 2.000,00
Rotary Club de Dionísio Cerqueira

(fundou São José do Cedro): R$ 2.000,00

CRESCIMENTO ABSOLUTO

1º lugar
Rotary Club de Concórdia: R$ 3.000,00

2º lugar
Rotary Club de Maravilha - Centro: R$ 2.500,00

3º lugar
Rotary Club de Xanxerê: R$ 2.000,00

4º lugar
Rotary Club de Dionísio Cerqueira: R$ 2.000,00

5º lugar
Rotary Club de Anita Garibaldi: R$ 2.000,00

GOVERNADORES ASSISTENTES
DEPÓSITO NO FUNDO SHARE

Peritiba: R$ 750,00 
Arcanjo: R$ 2.000,00

Vila Nova: R$ 2.000,00 
São José do Cedro: R$ 2.000,00 

T
R$ 35.250,00

Rotary Club de Anita Garibaldi
R$ 4.000,00

Rotary Club de Concórdia
R$ 4.000,00

Rotary Club de Dionísio Cerqueira
R$ 4.000,00

Rotary Club de Mafra
R$ 4.000,00

Rotary Club de Maravilha - Centro:
R$ 2.500,00

Rotary Club de São Miguel do Oeste
R$ 6.000,00

Rotary Club de Xanxerê
R$ 2.000,00

Rotary Club de Xaxim
R$ 2.000,00 

PREMIAÇÃO POR CLUBE 
PARA APLICAR EM PROJETOS 

T
R$ 28.500,00
distribuído para os clubes

aplicarem em projetos

DOAÇÃO AO FUNDO SHARE EM
NOME DOS GOV. ASSISTENTES

T
R$ 6.750,00

RETORNO DO DISTRITO
PARA CLUBES E DISTRITOS

T
R$ 35.250,00

(CAMPANHAS)



Nso Masce

Patrocinadores

PÓLIO PIG PERCORRE O DISTRITO 4740 
E DEIXA LEGADO SOCIAL NA GESTÃO 2025-26

Durante o ano rotário 2025-26, um mascote especial acompanhou o governador do Distrito 4740, Elton 
Roque Daltoé, e sua esposa, Silvana Maria Berti Daltoé, em visitas oficiais, eventos e agendas realizadas em 
diferentes regiões. Mais do que uma pelúcia simbólica, o Pólio Pig tornou-se uma marca da gestão, levando 
consigo uma mensagem de solidariedade, conscientização e compromisso com a erradicação da poliomielite.

A iniciativa contou com o patrocínio da Aurora Coop e da Fundação Aury Luiz Bodanese, parceiros distri-
tais que tornaram possível a confecção de 1 mil pelúcias do mascote. Ao longo do ano rotário, 700 unidades 
foram vendidas, arrecadando US$ 32.111,00 destinados ao Fundo Pólio Plus, contribuindo diretamente para 
as ações globais de combate à pólio promovidas por Rotary International.

Além da arrecadação, o projeto também teve um importante alcance social. As outras 300 unidades foram 
doadas a instituições localizadas em cidades que fazem parte do Distrito 4740, levando carinho, acolhimento 
e a presença simbólica do Rotary a crianças, famílias e comunidades atendidas por diferentes entidades.

Entre as instituições contempladas estão:

• União da Vitória – Porto União;
• Maternidade D. Catarina Kuss – Mafra;
• Escola Rotary Fritz Lucht – Joaçaba;
• Fundo Municipal de Assistência Social – Her-

val d’Oeste;
• Serviço de Acolhimento Institucional de Cri-

anças e Adolescentes – Chapecó;
• Associação Hospitalar Lenoir Vargas Ferreira 

– Chapecó;
• Secretaria de Assistência Social – Xanxerê;
• Associação Beneficente, Social, Educacional e 

Cultural Aprisco – Três Barras/Canoinhas;
• Associação Patronato Anjo da Guarda – 

Catanduvas;
• Associação dos Pais e Amigos dos Autistas – 

Campos Novos;

• CEIM Prof. Marlene Rupp Bagatini – Cam-
pos Novos;

• Fundo Municipal de Assistência Social de São 
Miguel do Oeste.



Nso Masce

Patrocinadores

PÓLIO PIG PERCORRE O DISTRITO 4740 
E DEIXA LEGADO SOCIAL NA GESTÃO 2025-26

Para Silvana Maria Berti Daltoé, as doações deram ao projeto uma dimensão ainda mais especial, aproxi-
mando a campanha de quem mais precisa de cuidado e atenção.

“O Pólio Pig nasceu com o propósito de ajudar na arrecadação para o combate à pólio, mas, ao longo da 
gestão, ele também se transformou em um gesto de afeto. Cada mascote entregue a uma instituição representa 
carinho, acolhimento e a presença do Rotary junto às comunidades. Saber que essas pelúcias chegaram a cri-
anças, famílias e entidades do nosso Distrito torna essa ação ainda mais significativa”, destacou Silvana.

O governador Elton Roque Daltoé ressaltou que o resultado alcançado só foi possível graças ao envolvi-
mento coletivo e ao apoio dos patrocinadores.

“Esta ação mostra a força que o Rotary tem quando une propósito, parceria e mobilização. Agradecemos 
de forma especial à Aurora Coop e à Fundação Aury Luiz Bodanese, que acreditaram no projeto e tornaram 
possível a confecção dos mascotes. Graças a esse apoio, conseguimos contribuir com o Fundo Pólio Plus e, ao 
mesmo tempo, levar o Pólio Pig a instituições do nosso Distrito, deixando uma mensagem de solidariedade e 
esperança”, afirmou o governador.

Ao percorrer o Distrito 4740 durante a gestão 2025-26, o Pólio Pig acompanhou visitas, encontros e 
momentos importantes do ano rotário. Agora, além de representar o compromisso do Rotary com a erradica-
ção da poliomielite, o mascote deixa também um legado social, reforçando que servir é transformar recursos, 
parcerias e gestos simples em impacto real na vida das pessoas.
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GESTÃO 2025-26 ENCERRA CICLO COM 
EXPANSÃO DO ROTARY NO DISTRITO 4740
A gestão 2025-26 do Distrito 4740 de Rotary International encerra seu ciclo celebrando importantes con-

quistas na expansão e no fortalecimento do movimento rotário. Entre os marcos do ano rotário, destacam-se 
as cerimônias de fundação do Rotary Club de São Miguel do Oeste – Arcanjo, realizada no dia 15 de junho, e 
do Rotary Club de Mafra – Vila Nova, realizada no dia 23 de junho.

As fundações representam a concretização de uma das metas da gestão, liderada pelo governador Elton 
Roque Daltoé: ampliar a presença do Rotary no Distrito, criando novas oportunidades de servir, fortalecer 
lideranças e envolver mais pessoas comprometidas com o desenvolvimento das comunidades.

Em São Miguel do Oeste, a cerimônia de fundação do Rotary Club de São Miguel do Oeste – Arcanjo 
marcou oficialmente o nascimento do novo clube. A solenidade consolidou o trabalho iniciado anteriormente, 
com a reunião de apresentação e formação realizada no Coworking da ACISMO, reunindo rotarianos, lide-
ranças locais e convidados interessados em conhecer melhor o Rotary International.

O clube, apadrinhado pelo Rotary Club de São Miguel do Oeste, nasce com o propósito de somar esforços 
à família rotária do município e ampliar a capacidade de atuação do Rotary na comunidade. Na ocasião, o 
governador Elton Roque Daltoé deu posse à primeira presidente do clube, Silvana Maria Berti Daltoé, e à sua 
diretoria, marcando o início oficial da trajetória do Arcanjo no Distrito 4740.
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Já no dia 23 de junho, em Mafra, foi realizada a cerimônia de fundação e posse do Rotary Club de Mafra 
– Vila Nova. Na ocasião, o governador Elton Roque Daltoé deu posse ao primeiro presidente do clube, Mário 
Gonçalves Júnior, e à sua diretoria, em uma noite marcada pela presença de autoridades, clubes vizinhos, com-
panheiros rotarianos e convidados.

O evento reuniu aproximadamente 150 pessoas e celebrou a entrada de 22 sócios fundadores, demonstran-
do a força do Rotary na região e o compromisso dos novos associados em iniciar uma trajetória de companhe-
irismo, liderança e prestação de serviços. A solenidade também marcou o encerramento do ciclo de visitas do 
governador neste ano rotário, tornando a noite ainda mais significativa para a gestão distrital.

Além das cerimônias realizadas em São Miguel do Oeste e Mafra, o ano rotário também foi marcado pela 
fundação de novos clubes em diferentes regiões do Distrito 4740, reforçando o compromisso com a expansão, 
o fortalecimento e a continuidade do Rotary. Foram fundados neste ano rotário:

Rotary Club de São José do Cedro, apadrinhado pelo Rotary Club de Dionísio Cerqueira e pelo Rotary 
Club de São Miguel do Oeste;

Rotary Club de São Miguel do Oeste – Arcanjo, apadrinhado pelo Rotary Club de São Miguel do Oeste;
Rotary Club Satélite Concórdia – Peritiba, apadrinhado pelo Rotary Club de Concórdia;
Rotary Club de Mafra – Vila Nova, apadrinhado pelo Rotary Club de Mafra.

Para o governador 2025-26, Elton Roque Daltoé, a fundação dos novos clubes reforça a vitalidade do 
Rotary e a importância de abrir novas portas para quem deseja servir.

“Cada novo clube representa uma oportunidade de ampliar o alcance do Rotary e de envolver mais pessoas 
dispostas a transformar realidades. Ver o nascimento de clubes em diferentes regiões do Distrito é motivo de 
muita alegria para a nossa gestão, pois demonstra que o Rotary segue vivo, atuante e preparado para construir 
o futuro. Cada associado fundador, cada clube padrinho e cada liderança envolvida fazem parte de um movi-
mento maior, que fortalece o Distrito 4740 e amplia nossa capacidade de fazer o bem”, destacou o governa-
dor.

Com as fundações realizadas ao longo do ano rotário, o Distrito 4740 reafirma seu compromisso com o 
crescimento sustentável do Rotary, fortalecendo sua presença regional e ampliando sua capacidade de pro-
mover ações que impactam positivamente a vida das pessoas.
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O 49º Instituto Rotary do Brasil será realizado no período de 27 a 30 de agosto de 2026, no 
Expo Center Recife, na cidade de Recife/PE.

A Pontual Viagens e Turismo esta encarregada das reservas de hoteis. 

O público alvo é Rotarianos de diversas partes do Brasil e representantes da alta cúpula do 
Rotary International, a estimativa é reunir aproximadamente 2 mil pessoas com uma 
programação composta por treinamentos, conferências e culminando com o Baile do Presidente 
de Rotary International.

Sobre o evento

Inscrições até 20 de Agosto de 2026

Saiba mais

https://www.institutorotarybrasil.org.br/
contato@institutorotarybrasil.org.br

Inscrições*

4º lote até 30/6/26 R$ 640,00

*Jantar Baile vendido separadamente
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
15 DE JUNHO

FUNDAÇÃO ROTARY CLUB DE 
SÃO MIGUEL DO OESTE - ARCANJO
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
16 DE JUNHO

ROTARY CLUB DE HERVAL D’OESTE
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
23 DE JUNHO

ROTARY CLUB DE MAFRA
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
23 DE JUNHO

FUNDAÇÃO ROTARY CLUB
DE MAFRA - VILA NOVA
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ROTARY CLUB DE ÁGUA DOCE

CORPUS CHRISTI: FÉ QUE SE TRANSFORMA EM SOLIDARIEDADE

Neste Corpus Christi, os tapetes confeccionados por nossa comunidade ganharam um significado ainda 
mais especial. Além de expressarem a fé, a devoção e a união de todos os envolvidos, foram produzidos com 
mantas e cobertores arrecadados durante a campanha "Calor que Abraça". Cada peça utilizada nos tapetes 
simbolizou um gesto de amor ao próximo, lembrando que a verdadeira fé se manifesta em ações concretas de 
cuidado, acolhimento e partilha. Após a procissão, os cobertores serão destinados a pessoas e famílias que 
precisam de mais calor neste inverno.

Agradecemos os estabelecimentos que disponibilizaram os pontos de coleta e a comunidade que contribu-
iu com esta ação. Informamos que ao total foram arrecadados 96 cobertores, que serão destinados a famílias 
do município.
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CALOR QUE ABRAÇA: UM GESTO DE AMOR QUE AQUECE VIDAS

No mês de junho, o Rotary Club de Água Doce realizou a entrega dos cobertores arrecadados durante a 
Campanha de Corpus Christi "Calor que Abraça", levando conforto e esperança às famílias em situação de 
vulnerabilidade. A iniciativa reafirmou que a solidariedade ganha ainda mais significado quando se transfor-
ma em ações concretas capazes de fazer a diferença na vida das pessoas.

Cada cobertor entregue representou muito mais do que proteção contra o frio: simbolizou carinho, acolhi-
mento e compromisso com o bem-estar do próximo. A expressiva participação da comunidade demonstrou 
que a união de esforços fortalece o espírito de cooperação e amplia o alcance das ações solidárias, promoven-
do dignidade e cuidado a quem mais necessita.

O Rotary Club de Água Doce agradece, com profunda gratidão, a todos que contribuíram para o sucesso da 
campanha. Gestos como esse reforçam que o verdadeiro calor nasce da generosidade, inspirando uma corren-
te contínua de empatia, amor ao próximo e compromisso com a construção de uma comunidade mais humana 
e solidária.
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MILHARES DE TAMPINHAS

A arrecadação de tampas e lacres foi mais uma vez uma prova que pequenas atitudes podem gerar grandes 
ações. O clube reuniu mais um grande montante que foi entregue ao Projeto Tampets, que realiza a venda dos 
recicláveis e transforma o valor arrecadado em ajuda para animais em situação de vulnerabilidade. A foto 
representa a ação coletiva do grupo e a satisfação de poder fazer mais uma grande entrega.

ROTARY CLUB DE
CHAPECÓ - SUL CENTENÁRIO

ENTREGA MASCOTE VIDA

Mais uma entrega do Mascote Vida foi realizada ao Hospital Regional do Oeste - HRO. O projeto é uma 
grande força na campanha sobre Doação de órgãos para a região, e um ato de carinho e agradecimento às famí-
lias que dizem SIM. 

O projeto tem desdobramentos na área de conscientização que se estenderá para o próximo ano rotário, 
afinal, o objetivo e a necessidade de falar sobre  tema é contínuo.
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ROTARY CLUB DE CONCÓRDIA

PEDÁGIO SOLIDÁRIO

A boa ação do Interact Club de Concórdia no mês de junho foi o patrocínio de banner e faixa para um Pedá-
gio Solidário em benefício da pequena Alice. Uma menina linda e simpática de apenas sete anos, portadora de 
necessidades especiais, que precisa realizar uma cirurgia para melhorar sua qualidade de vida. 

Além do patrocínio alguns dos Interactiano de Concórdia doaram um pouco de seu tempo no dia 
13/06/2026 e auxiliaram a família da Alice na realização desse pedágio.
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ROTARY CLUB DE CONCÓRDIA

ASSEMBLEIA DISTRITAL

No dia 27 de junho de 2026, vários companheiros do Rotary Club de Concórdia, companheiros do Clube 
Satélite Concórdia-Peritiba, Interactianos do Interact Club de Concórdia, a presidentes do Rota Kids Club de 
Concórdia 2026/2027 e seus pais, estiveram na cidade de Campos Novos participando dos treinamentos e da 
solenidade de posse do Governador, Equipe Distrital dos Presidentes de Rotary, Rotaract, Interact, Rota kids 
e Casas da Amizade do Distrito 4740.

Raquel Cristina Menute foi empossada como Presidente do Rotary Club de Concórdia  para o Ano Rotário 
de 2026/2027. No clube Satélite de Concórdia-Peritiba tomou posse a companheira Aline Höhn. 

Com relação aos programas do Rotary, Maria Fernanda Marcon Martini foi empossa como presidente do 
Interact e Alice Grezzana Prior como presidente do Rota Kids Club de Concórdia.
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11 LIÇÕES DE LIDERANÇA PARA FORTALECER UM ROTARY CLUB

Os ensinamentos da gestão de Zygmunt Vezoloski Neto mostram que grandes clubes são construídos por 
pessoas, propósito e exemplo.

Ao longo de um ano rotário, presidentes aprendem muito mais do que ensinam. Cada reunião, projeto, desa-
fio e conquista deixa marcas que ultrapassam o período de uma gestão.

Foi a partir dessa vivência que o presidente do Rotary Club de Herval d'Oeste, Zygmunt

Vezoloski Neto, reuniu os principais aprendizados construídos durante sua liderança. Mais do que um rela-
to pessoal, seus 11 ensinamentos representam princípios capazes de fortalecer qualquer clube rotário.

São lições sobre liderança, gestão de pessoas, comunicação, sucessão e, principalmente, sobre servir.
1. A transparência fortalece a confiança
Toda liderança começa pela confiança. Compartilhar informações, explicar decisões e comunicar desafios 

cria um ambiente onde os companheiros compreendem os objetivos do clube e caminham na mesma direção.
Quando existe clareza, existe comprometimento.

2. Liderar pelo exemplo continua sendo a ferramenta mais poderosa
No Rotary, as atitudes falam antes das palavras.
Um presidente presente inspira participação. Um líder que acredita contagia outras pessoas a acreditarem 

também.
O exemplo continua sendo a maior forma de influência.

3. Delegar não significa deixar de acompanhar
Confiar responsabilidades às comissões é essencial para uma gestão saudável. Mas todo projeto precisa de 

acompanhamento, incentivo e direcionamento.
Liderar também significa cuidar para que cada iniciativa continue avançando.

4. Grandes resultados nascem dos pequenos cuidados diários
Uma mensagem respondida. Uma visita.
Uma conversa. Uma ligação.
As grandes transformações não acontecem apenas nos grandes eventos, mas na constância dos pequenos 

gestos realizados todos os dias.

5. Um clube forte é aquele onde as pessoas gostam de estar
O Rotary precisa ser um ambiente de amizade, aprendizado, pertencimento e propósito.Quando as pessoas 

se sentem valorizadas, elas permanecem. Quando permanecem, servem melhor.

6. O Rotary existe para servir
Projetos sociais são a essência da organização.
O companheirismo fortalece o clube, mas é o serviço prestado à comunidade que justifica sua existência.
Cada projeto realizado representa uma oportunidade de transformar vidas.

7. Investir nos jovens é investir no futuro
O Interact representa muito mais do que uma porta de entrada para o Rotary.
É um espaço de formação de cidadãos comprometidos com ética, responsabilidade, liderança e serviço.
Cuidar da juventude é garantir a continuidade dos nossos valores.

ROTARY CLUB DE HERVAL D’OESTE
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8. Grandes projetos são construídos em parceria
Nenhuma instituição transforma uma comunidade sozinha.
Quando Rotary, poder público, iniciativa privada e entidades caminham juntos, os resultados se tornam 

maiores e mais duradouros.
Parcerias ampliam impacto.

9. Liderar não é agradar a todos
Diversidade de opiniões faz parte da riqueza de um clube rotário. Ouvir todos é essencial.
Mas decidir exige coragem, responsabilidade e compromisso com aquilo que beneficia o coletivo.
Boa liderança não busca unanimidade. Busca fazer o que é certo.

10. O maior legado é preparar novos líderes
Toda gestão é passageira.
Mas um clube forte permanece quando seus líderes compartilham conhecimento, desenvolvem pessoas e 

preparam quem assumirá os próximos desafios.
Sucessão também é liderança.

11. Faça barulho pelo bem
Boas ações precisam ser conhecidas. Não por vaidade.Mas porque inspiram novas pessoas a servir, forta-

lecem a imagem pública do Rotary e aproximam parceiros dispostos a transformar comunidades.
Quando mostramos o impacto que geramos, multiplicamos oportunidades de servir.

Um legado que permanece
Mais do que onze conselhos, esses ensinamentos representam uma forma de enxergar o Rotary.
Eles lembram que liderar não significa ocupar um cargo, mas inspirar pessoas, construir relações de confi-

ança e criar condições para que outros também façam a diferença.
São princípios que podem orientar qualquer gestão e que reforçam aquilo que torna o Rotary uma organi-

zação única: pessoas comuns, unidas pelo propósito de servir e gerar impacto duradouro.

"O propósito da vida não é ser bem-sucedido. O propósito da vida é ser útil, ser honrado, ser com-
passivo e fazer alguma diferença pelo fato de você ter vivido."

ROTARY CLUB DE HERVAL D’OESTE
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UM LEGADO QUE SALVA VIDAS: SUBSÍDIO GLOBAL FORTALECE A UPA DE HERVAL 
D'OESTE

O Rotary Club de Herval d'Oeste celebrou um dos momentos mais significativos de sua história ao concre-
tizar a entrega dos equipamentos adquiridos por meio de um Subsídio Global da Fundação Rotária, um proje-
to que representa o verdadeiro significado do lema rotário "Servir Acima de Si Mesmo".

Fruto da união entre clubes rotários, da parceria com a Fundação Rotária e do apoio de empresas e institui-
ções comprometidas com o desenvolvimento da comunidade, o projeto possibilitou a aquisição de equipa-
mentos essenciais para a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) de Herval d'Oeste.

Mais do que a entrega de bens materiais, esta iniciativa fortalece a capacidade de atendimento da unidade, 
proporcionando melhores condições de trabalho aos profissionais da saúde e oferecendo mais segurança, 
agilidade e qualidade no atendimento prestado à população.

Os novos equipamentos contribuem diretamente para a melhoria dos serviços de urgência e emergência, 
permitindo diagnósticos mais rápidos, maior eficiência nos procedimentos e melhores condições de acolhi-
mento aos pacientes. Em situações em que cada minuto faz diferença, investir em estrutura significa preservar 
vidas.

O impacto deste projeto ultrapassa os limites da própria UPA. Toda a comunidade é beneficiada. Crianças, 
adultos e idosos passam a contar com um serviço mais preparado para responder às necessidades da popula-
ção, fortalecendo o sistema público de saúde e promovendo mais dignidade no atendimento.

Este Subsídio Global também evidencia a força da Fundação Rotária como instrumento de transformação 
social. Quando clubes de diferentes regiões unem esforços em torno de um propósito comum, projetos que 
pareciam distantes tornam-se realidade e geram benefícios permanentes para milhares de pessoas.

Para o Rotary Club de Herval d'Oeste, esta conquista representa um legado que permanecerá por muitos 
anos. Cada atendimento realizado com o apoio desses equipamentos será um reflexo da solidariedade, da 
cooperação internacional e do compromisso rotário em construir comunidades mais fortes e saudáveis.

Mais do que equipamentos, este projeto entrega esperança, cuidado e qualidade de vida. É a prova de que 
servir com propósito gera impactos duradouros e transforma realidades.

Porque quando o Rotary une pessoas em torno do bem, toda a comunidade cresce junto.

ROTARY CLUB DE HERVAL D’OESTE



REVISTADISTRITAL4740

35

AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE HERVAL D’OESTE
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ROTARY CLUB DE JOAÇABA

VACINAR É UM ATO DE CUIDADO. E 
QUANDO A SAÚDE ENCONTRA A ALEGRIA, 
O RESULTADO É AINDA MELHOR!

No último sábado (6), o Rotary Club de Joaçaba - 
Distrito 4740, teve a satisfação de apoiar a ação pro-
movida pela Secretaria Municipal de Saúde de Joaça-
ba no Parque Municipal, incentivando a vacinação e 
contribuindo para uma tarde especial de integração 
comunitária.

Além da presença do querido Zé Gotinha, um dos 
destaques foi a troca de figurinhas do álbum da Copa 
do Mundo, que reuniu crianças, jovens e famílias em 
momentos de diversão e convivência. Como incenti-
vo à imunização, o Rotary Club de Joaçaba disponibi-
lizou figurinhas que foram entregues às pessoas que 
atualizaram sua carteira de vacinação.

Acreditamos que promover a saúde também é for-
talecer os laços da comunidade. Ficamos felizes em 
colaborar com iniciativas que unem prevenção, edu-
cação e lazer, contribuindo para ampliar a conscienti-
zação sobre a importância de manter as vacinas em 
dia.

Parabéns à Secretaria Municipal de Saúde pela 
organização do evento e a todos que participaram 
dessa importante mobilização em favor da saúde 
pública!
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LAGES - ALVORADA

PRESIDENTE DO ROTARY CLUB DE LAGES ALVORADA APRESENTA PROJETOS DO 
CLUBE À DIRETORIA DA ACIL

Na noite de 29 de junho, o presidente do Rotary Club de Lages Alvorada, Fábio Tosatti, participou da reu-
nião da Diretoria da Associação Empresarial de Lages (ACIL), oportunidade em que apresentou aos empresá-
rios e lideranças presentes os principais projetos, programas e ações desenvolvidos pelo clube de serviço.

Durante sua apresentação, Fábio destacou o trabalho voluntário realizado pelo Rotary Club de Lages Alvo-
rada em benefício da comunidade, enfatizando iniciativas nas áreas de saúde, educação, desenvolvimento 
social e apoio a causas humanitárias.

Um dos destaques da exposição foi a divulgação da Corrida Contra a Pólio, evento promovido pelo clube 
que será realizado no dia 18 de outubro, em Lages. A iniciativa tem como objetivo incentivar a prática esporti-
va, promover a conscientização sobre a importância da vacinação e reforçar o compromisso do Rotary com a 
erradicação da poliomielite em todo o mundo.

A participação na reunião da ACIL representou uma importante oportunidade para fortalecer o relaciona-
mento institucional entre o Rotary e a comunidade empresarial lageana, permitindo que empresários e líderes 
locais conhecessem mais de perto o impacto das ações desenvolvidas pelos voluntários do Rotary Club de 
Lages Alvorada.

O encontro também possibilitou a troca de experiências e o fortalecimento de parcerias em prol de projetos 
que contribuem para o desenvolvimento social e a melhoria da qualidade de vida da população.
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LAGES - ALVORADA

PROJETO PLANTE ESTA IDEIA FORTALECE AÇÕES AMBIENTAIS COM A CHEGADA DE 
QUASE 2 MIL MUDAS DE ÁRVORES

O compromisso com a preservação ambiental e a construção de um futuro mais sustentável ganhou mais 
um importante capítulo no Rotary Club de Lages Alvorada. Na manhã do último sábado, 6 de junho, o projeto 
Plante Esta Ideia recebeu um total de 1.978 mudas de árvores nativas e de reflorestamento, ampliando signifi-
cativamente a capacidade de distribuição e incentivo ao plantio na região.

Foram recebidas 950 mudas de Araucária, 142 mudas de Cedro e 886 mudas de Pinheiro-Bravo, espécies 
que desempenham papel fundamental na recuperação de áreas degradadas, na preservação da biodiversidade 
e na promoção do equilíbrio ambiental.

Desde a chegada das mudas, a mobilização da comunidade já apresentou resultados expressivos. Até o 
momento, foram doadas 750 mudas de Araucária, 142 mudas de Cedro e 650 mudas de Pinheiro-Bravo, 
demonstrando o interesse da população em contribuir com ações concretas de preservação da natureza.

Atualmente, o projeto mantém em estoque 200 mudas de Araucária e 236 mudas de Pinheiro-Bravo, que 
continuarão sendo disponibilizadas para pessoas, empresas, instituições e propriedades rurais interessadas 
em participar dessa iniciativa ambiental.

Além do impacto positivo para o meio ambiente, a ação foi marcada pelo espírito de companheirismo e 
serviço. O Rotary Club de Lages Alvorada contou com o importante apoio dos jovens do Interact Club de 
Lages, que participaram ativamente do descarregamento e da organização das mudas, demonstrando na práti-
ca o engajamento das novas gerações com causas ambientais e comunitárias.

O projeto Plante Esta Ideia busca incentivar o plantio consciente de árvores, promover a educação ambien-
tal e contribuir para a formação de uma cultura de preservação dos recursos naturais. Cada muda plantada 
representa um investimento no futuro, auxiliando na proteção do solo, na conservação da água, na captura de 
carbono da atmosfera e na melhoria da qualidade de vida das próximas gerações.

Por meio de iniciativas como esta, o Rotary Club de Lages Alvorada reafirma seu compromisso com a 
sustentabilidade, a responsabilidade social e o desenvolvimento de ações que geram impactos positivos dura-
douros para a comunidade e para o planeta.
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INCLUSÃO E CONSCIÊNCIA AMBIENTAL MARCAM AÇÃO DE PLANTIO DE ÁRVORES NO 
PARQUE NATURAL DE LAGES.

Como parte das atividades alusivas ao Mês do Meio Ambiente, o Rotary Club de Lages Alvorada partici-
pou, na tarde de domingo, 14 de junho, de uma importante ação de conscientização ambiental e inclusão soci-
al realizada no Parque Natural Municipal João José Theodoro da Costa Neto, em Lages.

A atividade reuniu participantes do Projeto Inclusive, familiares, voluntários e parceiros em um momento 
de aprendizado, convivência e integração junto à natureza. Durante a programação, os participantes recebe-
ram orientações sobre a importância da preservação ambiental e participaram do plantio de árvores, contribu-
indo diretamente para a valorização e conservação dos espaços naturais do município.

O evento contou com a presença de voluntários e familiares de Pessoas com Deficiência (PCDs) atendidas 
pelo Projeto Inclusive, fortalecendo o propósito de promover inclusão, acessibilidade e participação comuni-
tária por meio de ações práticas e significativas.

Parceiro do Projeto Inclusive, o Rotary Club de Lages Alvorada esteve presente apoiando mais uma inicia-
tiva voltada à construção de uma sociedade mais inclusiva e sustentável. A atividade foi coordenada pelo com-
panheiro Ilton Agostini Jr., responsável por recepcionar os participantes e conduzir os trabalhos ao longo da 
tarde.

A ação também contou com a participação dos jovens do Interact Club de Lages e do Rota Kids Lages, que 
colaboraram ativamente nas atividades e demonstraram o compromisso das novas gerações com o voluntari-
ado, a cidadania e a preservação ambiental.

Mais do que plantar árvores, o encontro representou o cultivo de valores fundamentais para a comunidade, 
como respeito, solidariedade, inclusão e responsabilidade com o meio ambiente. Cada muda plantada simbo-
liza o compromisso coletivo com um futuro mais sustentável e com uma sociedade cada vez mais acolhedora 
para todos.

Ao final da atividade, os participantes compartilharam um agradável piquenique de confraternização, 
proporcionando momentos de integração, amizade e convivência entre as famílias, voluntários e parceiros 
envolvidos na ação.

O Rotary Club de Lages Alvorada agradece ao Projeto Inclusive, ao Parque Natural Municipal João José 
Theodoro da Costa Neto, aos voluntários, familiares e jovens participantes que contribuíram para o sucesso 
da iniciativa. A união de esforços em ações como esta demonstra que o cuidado com o meio ambiente e a pro-
moção da inclusão caminham juntos na construção de uma comunidade melhor para todos.

Cfira f do pno!
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MARAVILHA - CIDADE DAS CRIANÇAS

MACARRÃO DO BEM TRANSFORMA SOLIDARIEDADE EM MOBILIDADE E ESPERANÇA

Existem ações que vão muito além dos resultados que podem ser contabilizados. Elas carregam afeto, dedi-
cação e o compromisso genuíno de servir. Foi exatamente isso que aconteceu com a primeira edição da cam-
panha Macarrão do Bem, promovida pelo Rotary Club de Maravilha – Cidade das Crianças.

Graças ao envolvimento da comunidade e ao trabalho incansável de companheiras e companheiros rotari-
anos, foram comercializadas 660 fichas, correspondentes a 660 bandejas de meio quilo de macarrão, totali-
zando 330 quilos de alimento preparados com carinho e propósito.

Mais do que um evento gastronômico, a campanha representou a união de pessoas que acreditam que 
pequenos gestos, quando somados, têm o poder de transformar vidas. Parte dos recursos arrecadados possibi-
litou, em parceria com o Rotary Club de Maravilha – Centro, a aquisição de seis cadeiras de rodas, destinadas 
ao Lar de Idosos Coração de Maria.

A conquista tornou-se possível graças à união de esforços locais e à participação dos clubes no programa 
Mobilidade para Todos, uma iniciativa do Rotary no Brasil realizada em parceria com a Free Wheelchair Mis-
sion e a Associação Norte Paranaense de Reabilitação (ANPR). O programa busca ampliar o acesso a equipa-
mentos de mobilidade e promover mais autonomia, dignidade e qualidade de vida para pessoas em situação 
de vulnerabilidade.

Hoje, as cadeiras estão sendo utilizadas pelos residentes do Lar de Idosos Coração de Maria, contribuindo 
para uma locomoção mais segura, confortável e independente nas atividades diárias. Mais do que equipamen-
tos, elas representam cuidado, inclusão e a oportunidade de preservar a autonomia de quem enfrenta desafios 
de mobilidade.

Essa conquista é fruto do trabalho coletivo dos dois clubes rotários, conduzidos com dedicação pelas presi-
dentes Lilia Terezinha Carnetti, do Rotary Club de Maravilha – Cidade das Crianças, e Sildene Augustin, do 
Rotary Club de Maravilha – Centro, além do comprometimento de todos os companheiros e companheiras 
que abraçaram essa causa.

No Rotary, acreditamos que servir é uma das mais belas formas de demonstrar cuidado com o próximo. 
Cada ficha vendida representou muito mais do que um prato de macarrão: representou um passo em direção a 
uma comunidade mais acolhedora, inclusiva e solidária.

As seis cadeiras de rodas simbolizam aquilo que o Rotary busca construir diariamente: pontes entre quem 
pode ajudar e quem precisa de apoio. Hoje, elas fazem parte da rotina dos residentes do Lar, tornando mais 
seguros seus deslocamentos e contribuindo para uma melhor qualidade de vida. São a prova de que a solidari-
edade, quando colocada em movimento, alcança pessoas e transforma realidades de maneira concreta.

Quando um projeto nasce do desejo sincero de servir, ele encontra espaço para crescer. O entusiasmo da 
comunidade, a grande adesão à campanha e os inúmeros feedbacks positivos recebidos após o evento mostra-
ram que o Macarrão do Bem conquistou um lugar especial no coração dos maravilhenses.

A primeira edição encerra-se com a certeza de missão cumprida e com a convicção de que a solidariedade 
produz resultados concretos. Mais do que arrecadar recursos, a campanha fortaleceu vínculos, mobilizou 
pessoas e ajudou a transformar cuidado em ação.
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O Rotary Club de Maravilha – Cidade das Crianças agradece a todos que contribuíram para o sucesso da 
campanha. Cada participação foi essencial para transformar um simples gesto em um legado de esperança, 
acolhimento e serviço à comunidade.

Dar de Si Antes de Pensar em Si. Mais do que um lema, uma prática que continua fazendo a diferen-
ça na vida das pessoas.



Obrigado, 
Obrigado, Distrito 4740.

Inesquecíve!


