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Frcesco ArezzoFrcesco Arezzo

Mensagem
do Presidente do

Rotary International 2025-26

A água conecta todos nós. De um rio em uma 
floresta remota a um riacho que passa por um bairro 
da cidade, os ecossistemas de água doce sustentam a 
humanidade. No entanto, essas águas estão cada vez 
mais ameaçadas. A poluição, o uso excessivo e as 
pressões climáticas nos lembram de que a proteção 
da água doce é um desafio global.

O Rotary sempre acreditou que a mudança come-
ça nas comunidades. Agora estamos trabalhando 
para ver até onde o impacto da ação comunitária 
pode chegar. Quando o serviço local é conectado, 
mensurado e compartilhado, ele se torna uma força 
que ultrapassa fronteiras e limites geográficos.

Um projeto hídrico liderado pelo Rotary Club de 
Panamá Nordeste exemplifica essa ideia. A iniciati-
va atendeu comunidades indígenas na província de 
Darién, uma região acessível apenas por canoas e 
pequenos barcos. Sem estradas, com eletricidade 
limitada e dependência de água de rio não tratada, as 
famílias enfrentavam sérios riscos à saúde.

Para chegar a essas comunidades, os rotarianos 
tiveram que repensar como os materiais e serviços 
poderiam ser entregues. Trabalhando com um clube 
parceiro nos Estados Unidos e uma organização 
especializada em recursos hídricos, eles introduzi-
ram sistemas de tratamento de água movidos a ener-
gia solar em uma área sem acesso à rede elétrica. Os 
líderes locais foram treinados para operar e manter 
o sistema, garantindo que a água limpa continuasse 
a fluir por muito tempo após a partida das equipes de 
instalação.

Os resultados foram imediatos. As crianças que 
antes faltavam à escola devido a doenças voltaram 
às salas de aula. Sem a necessidade de transportar 
água dos rios, os adultos ganharam tempo e força 
para trabalhar e sustentar suas famílias. O que come-

çou como um projeto hídrico se tornou uma base 
para comunidades mais saudáveis e resilientes.

É assim que ampliamos nosso alcance: unimos 
liderança local a parcerias globais, conhecimentos 
técnicos e mentalidade de longo prazo.

Esse mesmo espírito está no cerne da parceria do 
Rotary com o Programa das Nações Unidas para o 
Meio Ambiente por meio da iniciativa Ação Comu-
nitária pela Água Doce. Em todo o mundo, Rotary e 
Rotaract Clubs estão restaurando cursos d'água, pro-
tegendo áreas úmidas e salvaguardando fontes vitais 
de água doce. Ao coletar dados para mapear e medir 
esse trabalho, podemos entender melhor seu impacto 
e mostrar como os serviços locais contribuem para 
soluções mundiais.

Os dados não são um fim. São uma ferramenta 
para aprendermos e melhorarmos de forma que os 
serviços do Rotary produzam mudanças reais e men-
suráveis. Cada projeto iniciado e cada curso d'água 
restaurado contribui para uma história compartilha-
da de gestão e responsabilidade. Para obter mais 
informações e saber como se envolver, acesse com-
munityactionforfreshwater.org.

Ao comemorarmos o Mês da Água, Saneamento e 
Higiene, peço que você reflita sobre os sistemas de 
água doce que sustentam sua comunidade e o papel 
que o Rotary pode desempenhar para protegê-los.

Quando conectamos ações locais a uma visão 
global, fortalecemos a capacidade do Rotary de fazer 
mudanças duradouras. Ao expandir nosso alcance e 
trabalhar lado a lado, nós realmente demonstramos 
estar Unidos para Fazer o Bem.
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A água é mais do que um recurso natural. É vida, 
dignidade, esperança. No entanto, milhões de pes-
soas ainda acordam todos os dias sem acesso a água 
potável e saneamento básico. Crianças deixam de 
frequentar a escola, doenças se espalham e comuni-
dades inteiras permanecem presas a um ciclo de 
vulnerabilidade.

Diante dessa realidade, a Agenda 2030 das 
Nações Unidas estabeleceu o Objetivo de Desen-
volvimento Sustentável 6: garantir água e sanea-
mento para todos até 2030. Alinhado a essa meta, o 
Rotary International reafirma seu compromisso de 
agir com determinação para transformar esse desa-
fio em uma conquista.

A área de enfoque Água, Saneamento e Higiene, 
conhecida pela sigla em inglês WASH (Water, Sani-
tation and Hygiene), é uma prioridade estratégica 
do Rotary porque sabemos que água limpa muda 
destinos e transforma vidas.

Desde 2013, a Fundação Rotária apoiou mais de 
1.000 projetos nessa área em mais de uma centena 
de países. Esse trabalho resultou na perfuração de 
poços, na instalação de sistemas de tratamento, na 
construção de latrinas e na implementação de pro-
gramas de educação em higiene. Cada projeto 
representa vidas protegidas, doenças prevenidas e 
futuros reconstruídos.

Mas o verdadeiro motor dessa transformação 
está em você, rotariano. Está no clube que decide 
assumir uma causa. Está na reunião em que nasce 
uma ideia, na mobilização para arrecadar recursos, 
na parceria construída, no acompanhamento atento 
de cada etapa do projeto.

A força do Rotary se revela quando homens e 
mulheres comuns escolhem fazer algo extraordiná-

rio. A parceria com a Agência dos Estados Unidos 
para o Desenvolvimento Internacional em países 
como Gana, Madagascar e Uganda demonstra nossa 
credibilidade global. Contudo, o impacto real come-
ça na iniciativa local, na sensibilidade de cada asso-
ciado em perceber que pode (e deve) agir.

A meta de 2030 é ousada. Alcançá-la depende de 
cada um de nós. Cada projeto WASH começa com 
uma decisão pessoal: não permanecer indiferente. 
Seja trabalhando em sua própria comunidade ou apoi-
ando uma iniciativa internacional, todo rotariano 
pode ser protagonista dessa mudança.

Água limpa e saneamento significam saúde, 
educação, oportunidades e dignidade humana. Quan-
do um clube investe nessa causa, não está apenas 
construindo infraestrutura, mas restaurando sonhos e 
causando mudanças duradouras.

Os recursos existem. As parcerias existem. O que 
fará a diferença é o nosso coração comprometido 
com o servir. Que cada rotariano sinta esse chamado 
e transforme intenção em ação. Assim, celebraremos 
não apenas uma meta alcançada, mas milhões de 
histórias reescritas – e entenderemos o que significa 
verdadeiramente estarmos Unidos para Fazer o Bem.

ÁGUA, SANEAMENTO E HIGIENE TRANSFORMANDO VIDAS

César Lu SchererCésar Lu Scherer

Mensagem
do Diretor do

Rotary International 2025-27
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Março, no calendário do Rotary International, é 
dedicado a uma das áreas de enfoque mais essencia-
is à vida: água, saneamento e higiene.

Falar sobre esse tema é falar sobre dignidade 
humana, saúde pública e desenvolvimento sustentá-
vel. O acesso à água potável e ao saneamento básico 
ainda é um desafio em muitas comunidades, e suas 
consequências impactam diretamente a qualidade 
de vida, a educação e a economia. Onde falta água 
tratada e condições adequadas de higiene, aumen-
tam os riscos de doenças, a evasão escolar e a desi-
gualdade social.

Como rotarianos do Distrito 4740, somos cha-
mados a olhar para essa realidade com sensibilida-
de, responsabilidade e, sobretudo, ação. Nossos 
clubes têm um papel fundamental na identificação 
das necessidades locais e na implementação de pro-
jetos que promovam o acesso à água de qualidade, a 
melhoria das condições sanitárias e a educação para 
a higiene.

A Fundação Rotária é uma grande aliada nesse 
propósito, possibilitando que projetos ganhem esca-
la, sustentabilidade e impacto duradouro. Por meio 
dela, podemos transformar iniciativas locais em 
ações estruturadas, capazes de mudar realidades e 
prevenir problemas de saúde que afetam principal-
mente as populações mais vulneráveis.

Mais do que agir de forma corretiva, é essencial 
reforçarmos a cultura da prevenção. Preservar 
recursos hídricos, conscientizar sobre o uso respon-
sável da água e investir em educação sanitária são 

atitudes que garantem resultados a longo prazo e 
refletem diretamente na construção de comunidades 
mais saudáveis e resilientes.

Nesse sentido, parcerias com o poder público, 
instituições de ensino e a iniciativa privada tornam-
se fundamentais para potencializar resultados. O 
trabalho conjunto amplia o alcance das ações e forta-
lece o compromisso coletivo com a preservação e o 
uso consciente da água.

Além disso, é papel dos clubes rotários atuarem 
como agentes de conscientização, levando informa-
ção e exemplo às comunidades. Pequenas mudanças 
de comportamento, quando multiplicadas, geram 
grandes impactos e contribuem para a construção de 
uma cultura sustentável e responsável.

Vivemos um tempo em que a preservação ambi-
ental e o uso consciente da água deixaram de ser esco-
lhas e passaram a ser compromissos urgentes. Nesse 
contexto, o Rotary se posiciona como protagonista, 
incentivando projetos que unem sustentabilidade, 
saúde e desenvolvimento social.

Que este mês de março nos inspire a fortalecer 
ainda mais nosso compromisso com essa causa, 
ampliando nossos projetos, envolvendo nossas 
comunidades e promovendo mudanças concretas. 
Cada ação conta, cada iniciativa transforma, e juntos 
podemos garantir um futuro mais digno e sustentável 
para todos.

Unidos para fazer o bem, seguimos firmes em 
nossa missão.

QUERIDA FAMÍLIA ROTÁRIA, 

El Roque DoéEl Roque Doé

Sva M. B. Doé

Mensagem
do Governador do Rotary

Distrito 4740 2025-26

Sva M. B. Doé

Abraço frerno,
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DESENVOLVIMENTO
DE QUADRO ASSOCIATIVO
Panorama do quadro associativo do Distrito 4740 (dados registrados pelo My Rotary)

PERFIL DO QUADRO ASSOCIATIVO (março/2026)

GÊNERO

1.480 associados (dados de 27/4/26)

     Mulheres: 34,66%
 
     Homens: 64,05%

     Não informaram: 1,22%

Prontos paraViajar?

O valor arrecadado
será encaminhado para
o Fundo Annual Share!

Ma de Vim
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BOLETIM DO DQA

CRESCIMENTO PERCENTUAL EM NÚMERO DE ASSOCIADOS

4700 - 6,85% 4640 - 5,42% 4740 - 5,14%

TOP 10 no Ranking de Evolução por Distrito
(desde 01/07/2025)
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FUNDAÇÃO ROTÁRIA
*valores correspondentes a moeda dólar;

Conheça o Ranking dos 3 clubes do Distrito 4740 com mais doação para a
Fundação Rotária até março/2026:

129.238,59

Arrecadação total (todos os 
clubes) em março/2026

11.427,48
Arrecadação para a Pólio

101.656,89

Arrecadação para o Fundo 
Anual da Fundação Rotária

dóres dóres

dóres16.154,22
Outros Fundos

dóres

RANKING DISTRITO 4740

14.595,55 11.513,77
15.456,07

Rotary Club de 
São Miguel do Oeste

Rotary Club de
Catanduvas

Rotary Club de 
Herval D’Oeste



cada peça

Parte do valor arrecadado
será encaminhado para o 
Fundo Annual Share!

Modelos dourados e prateados

Pedidos devem ser 
feitos com Silvana Daltoé

Patrocinadores Distritais
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Prontos paraViajar?
O valor arrecadado será

encaminhado para o Fundo Annual Share!

Ma de Vim
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Patrocinadores Distritais



Nso Masce

30%
dos mascotes serão
doados para instituições 
que atendem crianças em 

situação de vulnerabilidade

Nso Masce:
É um símbolo de solidariedade e
parceria. Ele tem o apoio da 
Aurora Coop e da Fundação 
Aury Luiz Bodanese, e 
representa o compromisso do 
nosso distrito com um mundo 
livre da pólio.

cada

Patrocinadores

R$130,00 são destinados diretamente ao 
Fundo Pólio Plus, que financia a erradicação 
da doença em todo o mundo. Os R$ 20,00 
restantes são para os custos com logística.

Contribuição
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Patrocinadores Distritais
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será encaminhado para
o Fundo Annual Share!

Ma de Vim

Uma mala
ainda MAIOR!

Prontos paraViajar?

TORNE-SE UM MEMBRO DA POLIO PLUS SOCIETY!

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdGFAbnREqKEqrsAV7NH09d_WZkYSv5GZn3yW-6tppQAILJvA/viewform

Como membro da Polio Plus Society você se compromete a doar, pelo 
menos, U$ 100 ao ano para o Fundo da Pólio.

Você ainda receberá um pin especial de identificação, um certificado e 
atividades especiais que serão realizadas futuramente.

Suas doações serão emparceiradas na proporção 2:1 pela Fundação Gates, 
fazendo dessa uma oportunidade ainda maior em ajudar, lembrando ainda, 
que você receberá todos os créditos Paul Harris pela sua doação.

A maneira mais fácil de doar é:  https://my.rotary.org/pt/donate – selecio-
nando o Fundo PolioPlus

Faça sua doação e preencha o formulário a seguir para fazer parte:
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maio de 2026
22 a 24
São Miguel do Oeste/SC

ALEGRIA,

São Miguel do Oeste/SCaguarda você!
Acesse o Unyclub para mais detalhes

Venha viver conosco esse momento especial!
Governador 2025-26
Elton Roque Daltoé e Silvana M. B. Daltoé

Patrocinadores e Apoiadores Distritais
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O Distrito 4740 celebra um importante reconhecimento internacional com a inclusão do projeto “Eu Fiz o 
Bem” no Relatório Anual do Programa de Intercâmbio de Jovens 2024-25 do Rotary International. A iniciati-
va foi citada como exemplo de impacto positivo nas comunidades anfitriãs, reforçando a relevância do traba-
lho desenvolvido ao longo dos últimos anos.

Criado no ano rotário 2016/17 e apresentado pela primeira vez durante a Conferência Distrital de 2017, o 
projeto consolidou-se como uma ação de engajamento social que incentiva intercambistas a desenvolverem 
iniciativas individuais de voluntariado. Ao longo de sua trajetória, o “Eu Fiz o Bem” tem promovido expe-
riências significativas, fortalecendo valores como empatia, responsabilidade social e protagonismo 
juvenil.

PROJETO “EU FIZ O BEM” GANHA DESTAQUE
EM RELATÓRIO INTERNACIONAL DO ROTARY

O Z  BIF E MUE
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A presença no relatório internacional ganha ainda mais relevância por integrar um panorama global do 
programa de intercâmbio, que evidencia a retomada e o crescimento das atividades presenciais em todo o 
mundo, com aumento no número de estudantes, famílias anfitriãs e voluntários.

Para a Chair do Intercâmbio de Jovens do Distrito 4740, Karen Sandrin Rossi, o reconhecimento represen-
ta o resultado de um trabalho coletivo e consistente. Segundo ela, o projeto teve início em 2017 e rapidamente 
se tornou uma iniciativa relevante dentro do distrito. 

“O ‘Eu Fiz o Bem’ seguiu até 2020, quando precisou ser interrompido em função da pandemia. A partir de 
2022, ao assumirmos, entendemos que era um projeto muito importante para o distrito e que deveria ter conti-
nuidade. Desde então, retomamos e seguimos fortalecendo essa iniciativa, chegando agora à oitava edição, 
que está em andamento, com os jovens já desenvolvendo seus projetos.”

Karen também destaca o impacto formativo da proposta: “O intercambista que chega ao nosso distrito é 
incentivado a olhar para a comunidade local, trazendo ideias e experiências do seu clube, da sua cidade e do 
seu país de origem. Da mesma forma, o nosso jovem, que está se preparando para atuar como embaixador da 
paz, desenvolve um olhar atento para a realidade ao seu redor, compreendendo sua importância na promoção 
de pequenas mudanças. Esse processo desperta o prazer de ajudar, de fazer o bem e de contribuir para a socie-
dade, tornando-o mais preparado para o intercâmbio e para representar o nosso distrito.”

Ao se aproximar de uma década de existência, o projeto reafirma sua relevância e continuidade, sendo um 
dos pilares das ações do programa no Distrito 4740. O destaque internacional evidencia não apenas a qualida-
de das iniciativas desenvolvidas, mas também o comprometimento de todos os envolvidos em promover expe-
riências transformadoras por meio do Rotary.

Confira mais alguns registros dos
intercambistas fazendo o bem por todo o distrito!
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Entre os dias 17 e 21 de março de 2026, Houston, no Texas (EUA), foi palco de mais uma edição do 
NAYEN (North American Youth Exchange Network), reunindo líderes e voluntários do Programa de Inter-
câmbio de Jovens do Rotary de diversas partes do mundo.

Representando o Distrito, participaram a Chairperson Karen Sandrin Rossi e o Coordenador de Inbound 
José Victor Ortiz, em uma jornada marcada por aprendizado, troca de experiências e fortalecimento de parce-
rias internacionais.

NAYEN 2026:
CONEXÕES QUE
TRANSFORMAM 
EM HOUSTON (EUA)
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Um mergulho na experiência do intercâmbio

A conferência proporcionou reflexões profundas sobre o papel do intercâmbio na formação de jovens 
líderes globais. Entre os temas abordados, destacou-se o estudo do choque cultural — compreendido não 
como um obstáculo, mas como uma etapa essencial do crescimento.

A analogia do “iceberg cultural” trouxe uma visão clara: enquanto costumes e tradições são visíveis, são os 
valores e crenças mais profundos que realmente definem uma cultura. Compreender essas camadas é o que 
permite uma adaptação verdadeira e significativa.

Outro destaque foi o debate sobre como lidar com situações desafiadoras, reforçando a importância da 
empatia, da escuta ativa e da comunicação assertiva — habilidades fundamentais para todos os envolvidos no 
intercâmbio.

Intercâmbio e espaço: uma conexão inspiradora

Um dos momentos mais marcantes foi a palestra do astronauta aposentado Brian Duffy, que estabeleceu 
um paralelo poderoso entre as missões espaciais e o intercâmbio de jovens.

Assim como um astronauta leva consigo toda uma rede de apoio, o estudante de intercâmbio também 
representa sua família, seu distrito e uma comunidade inteira. Essa visão amplia o entendimento do programa: 
o intercâmbio não é uma jornada individual, mas uma missão coletiva de transformação.
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Vivência cultural: tradição e inovação

A programação também incluiu experiências 
culturais que enriqueceram ainda mais a participa-
ção no evento. A visita ao tradicional Rodeio de 
Houston permitiu aos participantes vivenciar de 
perto uma das expressões culturais mais fortes da 
região, promovendo uma imersão autêntica nos cos-
tumes locais.

Já a visita ao Centro Espacial da NASA trouxe 
uma reflexão inspiradora sobre ciência, persistência 
e superação. A trajetória que levou o homem à Lua 
mostra que, mesmo diante de falhas, o avanço só é 
possível quando não se desiste. Na NASA, falhar faz 
parte do processo — mas desistir nunca foi uma 
opção. Um ensinamento poderoso, que dialoga dire-
tamente com os desafios e aprendizados do inter-
câmbio.

Conexões que permanecem

O NAYEN 2026 reforçou que o intercâmbio vai 
muito além de um período no exterior. Trata-se de 
uma experiência que impacta famílias, fortalece 
vínculos e forma cidadãos mais conscientes, empáti-
cos e preparados para um mundo cada vez mais 
conectado.

Compromisso com o futuro

A participação do Distrito 4740 reafirma o com-
promisso com a excelência no Programa de Inter-
câmbio de Jovens. Os conhecimentos adquiridos e as 
conexões estabelecidas em Houston serão funda-
mentais para aprimorar práticas, fortalecer parcerias 
e ampliar oportunidades para nossos estudantes.

Mais do que um evento, o NAYEN é um espaço 
de inspiração — onde se constrói, dia após dia, um 
futuro baseado na compreensão, no respeito e na paz 
entre os povos.
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Nos dias 13 e 14 de março, o Rotary Distrito 4740 
realizou, em Campos Novos/SC, o Treinamento para 
Equipe Distrital, Governadores Assistentes (GATs) e 
Presidentes Eleitos (PELS) para o ano rotário 2026-
27. O encontro reuniu lideranças distritais com o obje-
tivo de fortalecer a preparação para a próxima gestão, 
que será conduzida pelo governador 2026-27, Moacir 
Schaly, e sua esposa Maria Cristina Thibes Schaly. O 
novo ciclo terá como mensagem presidencial “Crie 
Impacto Duradouro”, proposta pelo presidente 2026-
27 do Rotary International, o nigeriano Olayinka 
Hakeem Babalola.

ROTARY DISTRITO 4740 PROMOVE 
CAPACITAÇÃO PARA EQUIPE DISTRITAL

E GOVERNADORES ASSISTENTES
EM CAMPOS NOVOS/SC
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A programação teve início na noite da sexta-feira (13), com acolhida aos participantes e abertura oficial do 
evento. Compuseram a tribuna de honra o presidente 2025-26 do Rotary Club de Campos Novos, João Gui-
lherme Devilla, e sua esposa Ana Carla Becker; o governador distrital 2025-26, Elton Roque Daltoé, acompa-
nhado de sua esposa Silvana Maria Berti Daltoé; o governador distrital eleito 2026-27, Moacir Schaly, e sua 
esposa Maria Cristina Thibes Schaly; a governadora distrital 2022-23 e instrutora distrital 2026-27, Maria 
Alice Baggio; e o governador distrital indicado, Aristides Vieira Brandão Filho, acompanhado de sua esposa 
Sonia Sônia Brandão.

Durante a noite, os participantes acompanharam a apresentação do lema do ano rotário 2026-27 e também 
um relato sobre a experiência vivida na Assembleia Internacional, compartilhado por Moacir Schaly e Maria 
Cristina. Na sequência, foram apresentadas as metas do novo ano rotário equem são os membros da equipe 
distrital, os governadores assistentes e os presidentes eleitos.

A governadora distrital 2022-23 e instrutora distrital 2026-27, Maria Alice Baggio, que também atua como 
coordenadora assistente de DQA da Região 31, trouxe uma fala sobre a importância do Desenvolvimento do 
Quadro Associativo (DQA). Em seguida, foi realizada uma dinâmica com os governadores assistentes, pro-
movendo integração e alinhamento entre as lideranças. O primeiro dia foi encerrado com confraternização e 
jantar.
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A programação teve continuidade no sábado (14), quando os presidentes eleitos se juntaram à equipe dis-
trital e aos governadores assistentes para mais um dia de capacitação. Na abertura das atividades, Moacir 
Schaly e Maria Cristina voltaram a compartilhar a experiência da Assembleia Internacional, desta vez em um 
momento marcado por uma dinâmica inspiradora.

Ao longo da manhã, a programação destacou importantes áreas de atuação do Rotary. O Programa de 
Intercâmbio de Jovens foi apresentado pela chair da pasta, Karen Sandrin Rossi. Na sequência, Jair Schossler 
falou sobre o programa Mobilidade para Todos Rotary. Também houve novamente a apresentação da equipe 
distrital, dos governadores assistentes e dos presidentes eleitos, reforçando o espírito de integração e trabalho 
conjunto para o novo ciclo.

Um dos destaques da manhã foi a palestra motivacional com Magna Tessaro, que trouxe reflexões, expe-
riências e inspirações aos participantes. Com sólida formação acadêmica e ampla atuação nas áreas de com-
portamento humano, educação e desenvolvimento pessoal, Magna contribuiu com uma abordagem voltada 
ao crescimento e ao fortalecimento das lideranças rotárias.

Na sequência, foram apresentadas as metas do ano rotário 2026-27. O governador 2024-25, Cledimar de 
Carli, que atua como coordenador assistente 2025-27 da Fundação Rotária da Região 31 para o Distrito 4740, 
abordou temas relacionados à Fundação Rotária. Em seguida, também foi apresentada a equipe distrital 
2026-27 da Fundação Rotária, liderada pelo presidente da pasta, Paulo Henrique Buffon. As atividades da 
manhã foram encerradas após esse momento.

No período da tarde, a programação seguiu com uma palestra sobre oratória e comunicação, ministrada 
por Gustavo Deon, profissional com formação em jornalismo, processos gerenciais e psicologia, além de pós-
graduação em comunicação e marketing e mestrado em educação. Na sequência, foi apresentado o trabalho 
de Desenvolvimento do Quadro Associativo (DQA), conduzido pela equipe distrital 2026-27, liderada pelo 
presidente da pasta, o governador 2023-24, Marcus Vinicius Ferreira D’Agostini.

Encerrando a programação, os participantes vivenciaram uma dinâmica com todos os presentes no restau-
rante do hotel, em um momento de integração, troca de experiências e fortalecimento dos laços entre os líde-
res que conduzirão o Distrito 4740 no próximo ano rotário. O treinamento foi finalizado com sentimento de 
entusiasmo, compromisso e preparação para um ciclo pautado pela proposta de criar impacto duradouro.
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O 49º Instituto Rotary do Brasil será realizado no período de 27 a 30 de agosto de 2026, no 
Expo Center Recife, na cidade de Recife/PE.

A Pontual Viagens e Turismo esta encarregada das reservas de hoteis. 

O público alvo é Rotarianos de diversas partes do Brasil e representantes da alta cúpula do 
Rotary International, a estimativa é reunir aproximadamente 2 mil pessoas com uma 
programação composta por treinamentos, conferências e culminando com o Baile do Presidente 
de Rotary International.

Sobre o evento

Inscrições até 20 de Agosto de 2026

Saiba mais

https://www.institutorotarybrasil.org.br/
contato@institutorotarybrasil.org.br

Inscrições*

3º lote
4º lote

até 31/3/26
até 30/6/26

R$ 590,00
R$ 640,00

*Jantar Baile vendido separadamente



Distrito 4740 de Rotary International

REVISTADISTRITAL4740

Leia o QrCode
ou acesse o UnyClub

Esteja atento às metas e conquistas do seu clube!
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MULHERES
Feliz Dia das

Patrocinadores Distritais

8 de março
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ROTARY LEADER

Superando a resistência a mudanças

O autor best-seller e palestrante motivacional Michael McQueen falou sobre mudanças aos novos líderes 
do Rotary durante a Assembleia Internacional em Orlando, EUA. Embora o Rotary enfatize a necessidade de 
mudanças, McQueen afirma que mesmo as estratégias mais bem-planejadas podem fracassar se os líderes não 
conseguirem mudar a mentalidade das pessoas. A maioria das lideranças já se deparou com associados que 
resistem a mudanças. Mas McQueen diz que há maneiras de superar os medos das pessoas, mudar o rumo da 
discussão e ajudá-las a enxergar as coisas de maneira diferente. Saiba como fazer isso no artigo de McQueen 
para o blog Rotary 360 (em inglês) ou confira o discurso na íntegra no Brand Center.

Conselho Diretor do RI adota nova estrutura zonal

O Conselho Diretor do Rotary International realiza uma análise abrangente dos limites zonais, pelo 
menos a cada oito anos, para cumprir os dispositivos do Regimento Interno do RI de que distritos e 
clubes devem ser divididos em 34 zonas, com número aproximadamente igual de rotarianos, a fim de 
refletir nosso quadro associativo diversificado e global.

Em 2025, três grupos de trabalho regionais, aprovados pelo Conselho Diretor, desenvolveram 
propostas de rezoneamento para a Ásia, Europa/África e Américas, que foram consolidadas em um 
único plano mundial aprovado pelo Conselho Diretor em sua reunião de janeiro de 2026.

Mapas atualizados serão disponibilizados em breve. Enquanto isso, você pode acessar a nova lista 
de zonas no Meu Rotary. Em caso de dúvidas, escreva para zones@rotary.org.
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Você conhece bem os fundamentos do Rotary?

A publicação Noções Básicas do Rotary apresenta uma visão geral da extensa história do Rotary, desde sua 
fundação até suas operações atuais. A versão atualizada traz diversas informações sobre a organização, como 
nossa estrutura, valores, escritórios internacionais, Fundação Rotária e muito mais. Ela pode ajudar a 
informar os novos associados que estão começando sua jornada no Rotary e atualizar os conhecimentos dos 
associados mais antigos. Você pode até mesmo compartilhar o guia com não associados que desejam saber 
mais sobre o Rotary.

Vídeos com depoimentos de associados ilustram o valor do Rotary

A nova campanha de vídeos do Rotary, “Perspectivas pessoais: o valor do Rotary”, apresenta associados 
de todo o mundo compartilhando como o Rotary os ajuda a se sentirem realizados e a avançarem em suas 
carreiras. A campanha tem como objetivo aprofundar a compreensão das pessoas sobre as muitas maneiras 
pelas quais o Rotary agrega valor à vida dos associados. Baixe os vídeos no Brand Center (apenas em inglês) 
para compartilhá-los com suas redes de contato. É uma forma de apresentar aos associados em potencial o 
valor pessoal que o Rotary pode oferecer a eles.

ROTARY LEADER

Subsídios de Grande escala passarão por avaliação em 2026

Uma avaliação externa está sendo feita para ajudar o Rotary a aproveitar o sucesso dos Subsídios de 
Grande Escala, iniciativa que fornece aos associados recursos para a implementação de programas de 
grande escopo e alto impacto. O processo começou em janeiro e continuará até junho. Ele não afetará o 
ciclo de solicitações de 2026, mas, devido ao cronograma, não haverá um ciclo de inscrições em 2027, e 
nenhuma nota conceitual será aceita em agosto de 2026.

Os curadores da Fundação Rotária receberão as constatações e recomendações resultantes da 
avaliação em outubro de 2026. Eles usarão os resultados para melhorar o processo de solicitação, 
fortalecer os processos e opções de subsídios da Fundação, e permitir que os beneficiários ampliem seus 
projetos além do investimento da Fundação. Saiba mais sobre os Subsídios de Grande Escala ou 
escreva para programsofscale@rotary.org se tiver perguntas.
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BRAND NEWS
Recursos para planejar e promover seus eventos

Ao planejar seu próximo evento rotário, explore 
novos recursos do Brand Center. Você encontrará 
dicas, orientações e materiais para ajudá-lo a organi-
zar e promover eventos acolhedores e memoráveis 
que utilizam elementos da marca Rotary. A página 
Eventos também oferece modelos personalizáveis de 
folhetos e imagens para mídias sociais, garantindo 
que seus materiais promocionais sejam consistentes e 
atualizados.

Entre em ação com o Rotary: slides

Use nosso novo modelo de PowerPoint para apre-
sentar a associados em potencial ou parceiros comu-
nitários um breve panorama sobre o que é o Rotary e o 
que nossos associados fazem. Personalize as notas da 
apresentação para atender às necessidades do seu 
público e compartilhe os slides presencial ou virtual-
mente.

Amplifique a liderança e o impacto do Rotary

Eventos e comemorações são uma forma de mos-
trar a liderança e o impacto do Rotary em áreas impor-
tantes. Use os recursos do Rotary no Brand Center 
para promover nosso trabalho. Você encontrará mode-
los personalizáveis, imagens para redes sociais e fer-
ramentas de comunicação para ajudar a contar histó-
rias inspiradoras que reflitam o compromisso do 
Rotary com comunidades mais saudáveis. Datas rele-
vantes que estão se aproximando: Dia Mundial da 
Água (22 de março), Mês Global do Voluntariado e 
Mês do Meio Ambiente (abril), e Semana Mundial da 
Imunização (24 a 30 de abril).
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BRAND NEWS
Considere enviar uma carta ao editor

Outra maneira de aumentar a visibilidade do seu clube na comunidade é enviando uma carta ao editor de 
um veículo de comunicação local sobre eventos e comemorações futuros. Considere escolher um dos mode-
los referentes ao Mês Global do Voluntariado ou  da Semana Mundial da Imunização, ambos comemorados 
em abril. Você pode personalizar um modelo para destacar o Rotary e o impacto do trabalho do seu clube.

Torne-se uma fonte confiável de notícias

A cobertura da mídia sobre os projetos e atividades do seu clube pode ampliar a compreensão 
sobre o Rotary e a nossa capacidade de melhorar vidas. Aumente suas chances de obter cobertu-
ra midiática entendendo o que os jornalistas locais procuram em uma matéria. Acesse o Brand 
Center para encontrar orientações sobre como amplificar suas mensagens, preparar comunica-
dos à imprensa e conseguir entrevistas. Essa abordagem funciona! Entre outubro e dezembro de 
2025, 140 veículos de comunicação em mais de 15 países publicaram matérias sobre o Rotary e 
o trabalho que os nossos associados estão realizando.
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O novo sistema de gerenciamento de associados em potencial já está disponível para uso, 
representando um grande avanço na maneira como o seu clube e distrito podem se conectar e dar 
suporte àqueles interessados no Rotary. 

Anteriormente conhecido como sistema de gerenciamento de candidatos à associação, este novo 
sistema se concentra em impulsionar o Rotary e construir relacionamentos à medida que ajudamos mais 
pessoas a descobrir os benefícios da associação. 

Quem visitar a página rotary.org/join poderá escolher o clube que melhor se alinhe aos seus interes-
ses e necessidades. Após a pessoa submeter sua solicitação de associação, uma notificação é automati-
camente enviada ao presidente do clube, presidente da Comissão de DQA, secretário e secretário exe-
cutivo do clube (se aplicável). Os dirigentes do clube tomarão medidas para ajudar o possível associado 
a iniciar sua jornada rotária.

O que você pode fazer agora? Recomendamos que você e os demais líderes do clube:

1- Façam login no Meu Rotary e acessem Gerenciar associados em potencial o mais rápido possível 
para verificar se conseguem entrar normalmente no sistema.

2- Determinem ou revisem o processo do seu clube para gerenciar possíveis associados, inclusive 
qual líder do clube deverá dar andamento às solicitações de associação recebidas.  

3- Garantam que os detalhes do clube estejam atualizados no Localizador de clubes, de modo que os 
associados em potencial possam encontrá-lo facilmente para saber mais sobre ele.

Explore esses recursos criados para ajudá-lo a usar o sistema:

- Como Gerenciar Solicitações de Associação do Seu Clube (PDF) 
- Conecte-se com Associados em Potencial (PDF)   
- Gestão de Solicitações de Associados em Potencial (curso)
- Modelos de mensagens para associados em potencial (PDF)

Juntos, estamos criando uma maneira mais fácil e inteligente de aumentar o número de associados. 
Muito obrigado por contribuir ao crescimento do Rotary!

Atenciosamente,

Brian King
Diretor de Crescimento do Quadro Associativo e Experiência no Clube
Rotary International

P.S. Nosso objetivo com o novo sistema é melhorar a experiência dos líderes de clube e distrito, bem 
como dos candidatos à associação. Se o clube preferir não receber solicitações de possíveis associados 
é só optar por não recebê-las, conforme explicado em Como Gerenciar Solicitações de Associação do 
Seu Clube. iparam deste dia global de doações para que possamos continuar fazendo o bem no mundo.

Prezado(a) líder de clube,

CRESCIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO
E EXPERIÊNCIA NO CLUBE
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
2 DE MARÇO

ROTARY CLUB DE
DIONÍSIO CERQUEIRA
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
4 DE MARÇO

ROTARY CLUB DE XAXIM
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
7 DE MARÇO

ROTARY CLUB DE XANXERÊ
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
12 DE MARÇO

ROTARY CLUB DE MAFRA
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
13 E 14 DE MARÇO

PELS E GATS
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
15 DE MARÇO

FESTIVAL CARNE SUÍNA - CONCÓRDIA
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
23 DE MARÇO

ROTARY CLUB DE CELSO RAMOS



REVISTADISTRITAL4740

41

AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
24 DE MARÇO

ROTARY CLUB DE OTACÍLIO COSTA
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AGENDAGOVERNADOR

ESPAÇO DOS CLUBES
25 DE MARÇO

ROTARY CLUB DE ANITA GARIBALDI
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AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE ÁGUA DOCE

“OLHOS QUE ENXERGAM, SONHOS QUE CRESCEM”: PROJETO DO ROTARY 
TRANSFORMA O FUTURO DE CRIANÇAS

O compromisso com a promoção da saúde, da educação e da dignidade humana ganha mais um importante 
capítulo do Rotary Club de Água Doce com o projeto “Olhos que Enxergam, Sonhos que Crescem”, e tem 
como objetivo atender 40 crianças do 1º ao 5º ano do Ensino Fundamental, que busca transformar a realidade 
de crianças em idade escolar por meio do cuidado com a visão.

A iniciativa prevê a doação de armações de óculos e lentes de grau, conforme a necessidade comprovada 
por consulta oftalmológica realizada pelo Sistema Único de Saúde (SUS), e conta com a parceria da Secreta-
ria Municipal de Saúde de Água Doce-SC.

Mais do que melhorar a visão, o projeto promove inclusão, aprendizado e autoestima. Ao enxergar melhor, 
essas crianças passam a participar com mais segurança das atividades escolares e sociais, desenvolvendo ple-
namente seu potencial. Cada óculos entregue representa uma nova oportunidade: de aprender, sonhar e cres-
cer com dignidade e igualdade.

Estão sendo investidos R$ 8.320,00, sendo 50% do valor pagos com recursos próprios do Club e o restante 
são Subsídios Distritais oriundos das doações feitas para a Fundação Rotária.

Com iniciativas como essa, o Rotary reafirma seu papel na construção de uma sociedade mais humana, 
justa e solidária, onde pequenas ações geram grandes transformações — e onde cada olhar recuperado abre 
caminho para um futuro cheio de possibilidades. Com isso reforçamos uma mensagem essencial: Enxergar 
bem é enxergar possibilidades.
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AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE

CAÇADOR - SUL CONTESTADO

PALESTRA COM O COMANDANTE DOS BOMBEIROS DE CAÇADOR

No dia 02 tivemos a honra de receber o Comandante Caetano, que compartilhou conosco uma palestra 
extremamente enriquecedora sobre o trabalho e os atendimentos realizados junto à comunidade.

Foi um momento de aprendizado, reflexão e valorização de profissionais que diariamente se dedicam a 
proteger, orientar e servir a população. Conhecer mais de perto a realidade das ocorrências, dos desafios e das 
ações desenvolvidas reforça ainda mais a importância dessa atuação para a segurança e o bem-estar de todos.

Agradecemos ao Comandante Caetano pela disponibilidade, pela atenção e por dividir conosco sua expe-
riência e conhecimento.

Momentos como este fortalecem a conexão entre as instituições e a comunidade.

Nosso muito obrigado!
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AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE

CAÇADOR - SUL CONTESTADO

HOMENAGEM AO DIA DA MULHER

No dia 09 de março, realizamos em nosso clube um momento especial em homenagem ao Dia Internacio-
nal da Mulher.

Prestamos nossa sincera gratidão às rotarianas do clube, que diariamente contribuem com dedicação, sen-
sibilidade e espírito de serviço para fortalecer nossas ações e projetos na comunidade.

Na ocasião, elas receberam uma mensagem especial de reconhecimento, lembrando a importância da pre-
sença feminina no Rotary e o impacto positivo que cada uma gera através do servir. Como forma de carinho e 
agradecimento, também entregamos um mimo simbólico, representando nosso respeito e admiração.

Nosso reconhecimento a todas as mulheres que inspiram, transformam e fazem a diferença todos os dias.
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AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE

CAÇADOR - SUL CONTESTADO

T R A N S F O R M A N D O  V I D A S  C O M 
SOLIDARIEDADE E PARCERIA

O Rotary Club de Caçador Sul Contestado tem a 
alegria de compartilhar mais uma grande conquista 
para a nossa comunidade!

Em parceria com o Poder Judiciário de Santa Cata-
rina, fomos contemplados com o projeto Vida Livre, 
uma iniciativa que tem como propósito promover 
mais dignidade, autonomia e qualidade de vida para 
pessoas que necessitam de apoio em sua mobilidade 
física.

Por meio deste projeto, recebemos equipamentos 
essenciais como cadeiras de rodas, cadeiras de banho, 
andadores e muletas — todos disponíveis para 
empréstimo gratuito, atendendo pessoas em fase de 
recuperação ou com necessidades temporárias ou 
permanentes.

Mais do que equipamentos, estamos oferecendo 
acolhimento, cuidado e esperança.

Esse é o Rotary em ação: conectando parcerias, 
identificando necessidades e levando soluções reais 
para quem mais precisa.

Temos certeza de que o Vida Livre fará a diferença 
na vida de muitas famílias da nossa comunidade.
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AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE CAMPOS NOVOS

PELS E GATS

Nos dias 13 e 14 de março, tivemos a alegria e a honra de ser o clube anfitrião do treinamento PETS e 
GALS.

Foram dias de muito aprendizado, integração e troca de experiências entre Presidentes, Governadores 
Assistentes e Comissão Distrital, fortalecendo ainda mais nosso propósito de servir e gerar impacto positivo 
em nossas comunidades.

Nosso clube sente-se grato e feliz por contribuir com este momento tão importante de preparação e inspira-
ção rotária.

Seguimos unidos para fazer o bem e criar impacto duradouro.
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AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE CAMPOS NOVOS

COMPANHEIRISMO

No dia 24 de março nosso clube teve uma Missão do dia: resgatar nosso malhete e fortalecer ainda mais a 
amizade. Vivendo o Rotary além das fronteiras do nosso clube. Gratidão pela acolhida, Rotary Club de Herval 
d’Oeste!
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AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE CAMPOS NOVOS

PROJETO COM SUBSÍDIOS DISTRITAIS

O Rotary Club de Campos Novos realizou a entrega oficial de um forno industrial e um bebedouro à Comu-
nidade Terapêutica São Francisco, uma clínica dedicada à reabilitação de pessoas em tratamento contra a 
dependência de álcool e outras drogas.

A ação foi possível por meio do Subsídio Distrital, uma ferramenta que fortalece projetos locais e permite 
que o Rotary atenda necessidades reais da comunidade. Mais do que equipamentos, entregamos melhores 
condições de cuidado, dignidade e apoio àqueles que estão reconstruindo suas histórias.

A entrega contou com a presença do governador eleito 2026/27, Moacir Schaly, além de companheiros do 
clube, reforçando o espírito de união e o compromisso rotário com causas que realmente fazem a diferença.

Sabemos que instituições como a Comunidade Terapêutica enfrentam desafios constantes e dependem da 
solidariedade para continuar seu trabalho essencial. Apoiar iniciativas assim é reafirmar nosso compromisso 
com o bem-estar coletivo e com a esperança de um futuro melhor.
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ROTARY CLUB DE CHAPECÓ SÃO CRISTÓVÃO REALIZA DOAÇÃO PARA PROJETO 
SOCIAL DE ARTES MARCIAIS

O Rotary Club de Chapecó São Cristóvão realizou, no final do mês de fevereiro, a doação de materiais 
esportivos destinados à prática de artes marciais, incluindo luvas, faixas e equipamentos de treinamento.

A iniciativa beneficiou o projeto social “Meninos da Luta”, organizado pelo CT Team Zanchettin, que 
promove aulas todos os sábados à tarde no ginásio do bairro Alvorada, em Chapecó.

Voltado para crianças e adolescentes com idades entre 5 e 17 anos, o projeto tem como objetivo incentivar 
a prática esportiva e contribuir para o desenvolvimento físico, social e emocional dos participantes. Por meio 
do esporte, a iniciativa busca oferecer oportunidades, disciplina e valores que impactam positivamente a vida 
dos jovens.

A doação foi viabilizada por meio de um subsídio distrital do Rotary, vinculado ao Distrito 4740, fortale-
cendo ainda mais o alcance de ações sociais na comunidade.

A ação reforça o compromisso do Rotary com o apoio a projetos comunitários que promovem transforma-
ção social, acreditando no esporte como uma importante ferramenta de inclusão e mudança de vidas.

Para quem deseja conhecer mais sobre o projeto e acompanhar suas atividades, o “Meninos da Luta” está 
presente no Instagram pelo perfil @projetomeninos_da_luta. O Rotary Club de Chapecó São Cristóvão tam-
bém pode ser acompanhado pelo perfil @rotarychapecosaocristovao.
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ENTREGA DOS MASCOTES VIDA AO 
HRO

Os companheiros aguardaram ansiosos por 
este dia: a entrega do Mascote Vida ao Hospital 
Regional do Oeste. Um símbolo criado para levar 
acolhimento, carinho para as famílias de doado-
res de órgãos, assim como despertar a consciên-
cia sobre a importância da doação de órgãos. O 
VIDA representa esperança, cuidado e a mensa-
gem de que a vida pode continuar através de um 
gesto de amor. O clube está junto nesta causa que 
inspiram mais pessoas a dizer “sim” à vida, por-
que juntos, fizemos a diferença. 

ENTREGA DE SUPLEMENTOS AO HRO

No dia 12 de março foi realizada mais uma entrega 
de suplementos alimentares para o Hospital Regional 
do Oeste. Esta entrega bimestral que já completa 18 
anos, segue contribuindo com pacientes oncológicos 
de toda região. 

O suplemente tem papel importante no tratamento 
destes pacientes, pois ajuda a fortalecer o organismo, 
contribuir para a recuperação e ofertar qualidade de 
vida a estes pacientes. 

Além do tratamento médico, o acolhimento, a soli-
dariedade e o cuidado também fazem parte do proces-
so de cura. 
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DIA DA MULHER 

O dia da Mulher foi comemorado no clube 
com uma note de amizade e companheirismo, 
também de aprendizado e momentos de diver-
são. Juntas, as companheiras prepararam receitas 
de risotos junto com a nutricionista Helenita 
Moreno. 

Foi um momento de compartilhar histórias e o 
prazer de estar juntas, fortalecendo laços e inspi-
rando umas às outras. 

CONTRIBUIÇÃO Á BIBLIOTECA DA EEB 
MARECHAL BORMANN

Uma das escolas beneficiadas com os livros arre-
cadados foi a EEB Marechal Bormann, a escola mais 
antiga da cidade de Chapecó, com 96 anos e uma 
biblioteca que tem o zelo de muitos professores, que 
fizeram a escolha de mais de 1mil livros que foram 
entregues neste mês. 

A doação teve a contribuição da ABIGRAF -
Associação Brasileira da Indústria Gráfica e a Arcus 
Embalagens, que somaram esforços para apoiar a 
educação e o e desenvolvimento das crianças. 
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XIII FESTIVAL DA CARNE SUÍNA

O Rotary Club de Concórdia realizou no dia 15/03/2026 no CTG Fronteira da Querência, o XIII Festival 
da Carne Suína, seu maior projeto financeiro, que consiste em um almoço beneficente com pratos à base de 
carne suína. Como sempre o evento foi coroado com sucesso total e contou com a ilustre presença do governa-
dor do Distrito 4740 de Rotary International, Senhor Elton Roque Daltoé e sua esposa Silvana do Rotary Club 
de São Miguel do Oeste.

Em nome do Rotary Club de Concórdia agradecemos a todos os apoiadores e patrocinadores do evento. 
Além de todas as pessoas da comunidade de Concórdia que mais uma vez prestigiaram o evento, garantindo o 
sucesso do mesmo.

Em breve informaremos o resultado, cujos recursos serão todos destinados para a manutenção dos progra-
mas com crianças e jovens do Intercâmbio de Jovens, Interact e Rota Kids. Além de importantes projetos soci-
ais que beneficiarão entidades locais em parceria com a Fundação Rotária, braço beneficente do Rotary 
International.

Parabenizamos a todos os integrantes da Família Rotária de Concórdia e do Rotary Club Satélite de Con-
córdia – Peritiba pela dedicação e comprometimento.
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RYLA

A maior caravana presente no Ryla de 2026 em Campos Novos foi do Interact Club de Concórdia. 22 
jovens entre 12 e 17 foram acompanhados pelos Rotarianos: Cássio Eduardo Fracasso, Dóris Marcon e Giulia 
Natali Kramer do Rotary Club de Concórdia, clube patrocinador. 

Esta edição do Ryla foi certamente mais um evento inesquecível e transformador para cada jovem que teve 
a oportunidade de participar. O Ryla é o melhor evento do Rotary para a formação de lideranças jovens e a 
continuidade do Rotary.

Parabéns ao Interact de Concórdia pela conquista do Primeiro Lugar na categoria de projetos Internaciona-
is e segundo lugar na categoria de projetos Financeiros. Queremos parabenizar e registrar nosso agradeci-
mento especial aos companheiros Rotarianos do Rotary Club de Campos Novos – Centro, pela excelente orga-
nização do evento. 
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INTERCAMBISTAS PELO MUNDO

Depoimento de jovem concordiense sobre seu intercâmbio
Meu nome é Maria Fernanda e, atualmente, estou fazendo o meu intercâmbio na França. Agora que já se 

passaram mais de 6 meses desde que cheguei a este país, posso dizer com clareza a importância de todas essas 
experiências vividas por mim. Nesse pouco tempo, já percebi como mudei e evoluí como pessoa, sentindo-
me mais leve e confiante.

Durante o intercâmbio, construí uma vida na França, cheia de diferentes hábitos e culturas ao meu redor. 
Aqui aprendi muito e sei que nunca voltarei a ver o mundo da mesma forma. Visitei lugares surreais, que antes 
só ouvia falar nos livros de história, e, principalmente, criei laços fortes e, acima de tudo, verdadeiros, que sei 
que ficarão comigo por toda a minha vida.

O intercâmbio proporcionado pelo Rotary é muito mais do que seus luxos ou aprendizados, é um turbilhão 
de sentimentos lindos e reais que nunca imaginaríamos ter.
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PROJETO LEVA ALUNOS DA ESCOLA ROTARY FRITZ LUCHT AO CINEMA EM JOAÇABA

Nesta sexta-feira, 110 alunos e 9 professores da Escola Municipal Rotary Fritz Lucht participaram de uma 
sessão de cinema no Cine Gracher, em Joaçaba. A atividade integra o Projeto Cultura em Cena: Rotary e Esco-
la Rotary Fritz Lucht, desenvolvido pelo Rotary Club de Joaçaba, em parceria com o Distrito 4740 de Rotary 
International.

Durante a atividade, alunos e professores assistiram ao filme “Cara de um Focinho de Outro”, uma anima-
ção que aborda, de forma lúdica e educativa, a importância do equilíbrio entre o ser humano, os animais e a 
floresta, estimulando reflexões sobre convivência e consciência ambiental.

O projeto Cultura em Cena tem como objetivo ampliar o acesso à cultura e proporcionar aos estudantes 
experiências educativas por meio do entretenimento, contribuindo para a formação de cidadãos mais consci-
entes e participativos. A iniciativa também reforça o compromisso do Rotary com ações voltadas à educação e 
ao desenvolvimento social da comunidade.

Parte dos recursos para a realização do projeto foi subsidiada pelo Distrito 4740, enquanto outra parte foi 
viabilizada por meio de doações de rotarianos e do próprio Rotary Club de Joaçaba.

A atividade contou com a presença do presidente do Rotary Club de Joaçaba, Ildo Perosa, e da responsável 
pelo projeto, a rotariana Tânia Maria dos Santos Nodari.

A ação integra ainda as comemorações dos 75 anos do Rotary Club de Joaçaba, destacando a trajetória da 
entidade no desenvolvimento de iniciativas voltadas ao bem-estar e à educação da comunidade.
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JUVENTUDE DE LAGES BRILHA NO RYLA COM TÍTULOS EM ORATÓRIA E PROJETOS

O Rotary International, por meio do programa RYLA, segue cumprindo um papel fundamental na forma-
ção de jovens líderes ao proporcionar experiências que vão muito além do ambiente escolar.

RYLA significa Rotary Youth Leadership Awards (Prêmios Rotários de Liderança Juvenil), e é um progra-
ma intensivo de treinamento e desenvolvimento de liderança para jovens, organizado por clubes e distritos do 
Rotary International. A iniciativa oferece workshops, palestras e atividades práticas voltadas ao fortalecimen-
to de habilidades, ética e cidadania, preparando os participantes para desafios pessoais e profissionais.

A edição mais recente do encontro, realizada em Campos Novos, nos dias 20, 21 e 22 de março, reuniu par-
ticipantes em uma programação intensa, voltada ao desenvolvimento pessoal, liderança e consciência social. 
Durante o evento, foram realizados o Concurso Distrital de Oratória (CDO) e o Concurso de Projetos, 
momentos de grande destaque e protagonismo juvenil.

O município foi representado após a realização de uma etapa interna de oratória, que definiu o participante 
local. No CDO, o jovem Eduardo Muller conquistou o 1º lugar, evidenciando a qualidade da preparação e o 
talento desenvolvido entre os integrantes.

No Concurso de Projetos, dois trabalhos representaram a cidade: o projeto “Pasteract”, na categoria Finan-
ceiro, que alcançou o 3º lugar no distrito, e o projeto “Seara do Bem”, na categoria Imagem Pública, que con-
quistou o 1º lugar. Como resultado geral, o grupo ainda garantiu o 1º lugar na classificação geral do distrito, 
consolidando uma participação de destaque.

A programação do RYLA também contou com palestras dinâmicas e altamente participativas, abordando 
temas atuais e relevantes para os jovens, como bullying e ciberbullying, a importância da família, além dos 
riscos relacionados às drogas e à gravidez na adolescência. Atividades práticas complementaram a formação, 
trabalhando inteligência emocional, liderança e trabalho em equipe, além de conteúdos voltados ao universo 
rotário, como a criação de clubes e o desenvolvimento de projetos sociais.

O evento também proporcionou momentos de integração e troca cultural, com atividades como gritos de 
guerra, festa temática das nações e interação com intercambistas de diferentes países, fortalecendo laços de 
amizade entre jovens de diversas cidades.

Todo esse trabalho conta com a dedicação direta dos responsáveis pelo Interact Club de Lages, Daniele 
Gasparotti e Mauricio Menolli, que desempenham papel essencial na formação e no acompanhamento dos 
jovens. A atuação comprometida do casal tem sido decisiva para os resultados alcançados, refletindo no enga-
jamento, na qualidade dos projetos e no destaque obtido em nível distrital.

Mais do que uma experiência pontual, o RYLA se consolida como uma ferramenta transformadora, prepa-
rando jovens para os desafios da vida pessoal, acadêmica e profissional, e reforçando o compromisso do 
Rotary com o desenvolvimento de lideranças éticas e conscientes.

Cfira gs regtr...
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SESSÃO SOLENE HOMENAGEIA OS CLUBES DE ROTARY DE LAGES

Um momento de reconhecimento, gratidão e valorização do serviço voluntário. Assim pode ser definida a 
sessão solene realizada pela Câmara de Vereadores de Lages, que homenageou toda a família rotária pelos 
relevantes serviços prestados à comunidade.

Representando o Rotary Club de Lages Alvorada, o presidente Fábio Pereira Tosatti destacou que a home-
nagem simboliza muito mais do que o reconhecimento institucional, ela representa o impacto direto na vida 
das pessoas. “Recebemos essa homenagem com muita gratidão, mas, acima de tudo, com senso de responsa-
bilidade. O Rotary é feito de pessoas que dedicam seu tempo para servir, transformar realidades e gerar opor-
tunidades. Cada ação, por menor que pareça, carrega um propósito maior: fazer o bem”, ressaltou.

A solenidade também reforçou a força do movimento rotário em Lages, construído por diferentes gerações 
unidas pelo mesmo ideal de servir. Ao longo de 121 anos de história no mundo, o Rotary se consolidou como 
uma das maiores redes de voluntariado, promovendo ações nas áreas de saúde, educação, assistência social e 
desenvolvimento comunitário.

Para o Rotary Lages Alvorada, a homenagem reafirma o compromisso de seguir atuando de forma ativa e 
responsável. “O reconhecimento nos motiva a continuar. Sabemos que ainda há muito a ser feito, e o Rotary 
seguirá presente, trabalhando com seriedade, união e propósito para melhorar a vida das pessoas”, completou 
Tosatti.

Mais do que celebrar o passado, o momento reforça o compromisso com o futuro, mantendo vivo o espírito 
rotário de servir acima de si mesmo.
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RUMO A 2026/2027: LIDERANÇA DO ALVORADA SE FORTALECE EM TREINAMENTO 
DISTRITAL

Nos dias 13 e 14 de março, na cidade de Campos Novos, foi realizado o Treinamento para a Equipe Distri-
tal e para os Presidentes Eleitos do ano rotário 2026/2027. O encontro reuniu lideranças de diversos clubes em 
dois dias intensos de palestras, capacitações e alinhamentos estratégicos, reforçando o compromisso do 
Rotary International com a formação de líderes preparados para servir com excelência.

Um dos grandes destaques foi a participação da presidente eleita do Rotary Club de Lages Alvorada para a 
gestão 2026/2027, Josyane Polese. Sua presença no treinamento demonstra responsabilidade com o cargo 
que irá assumir e seriedade na preparação para liderar o clube com organização, visão e propósito.

O Rotary Club de Lages Alvorada teve participação destacada, evidenciando mais uma vez sua força, 
união e comprometimento com os ideais rotários. A presença ativa dos companheiros reafirma o protagonis-
mo do clube no cenário distrital e seu engajamento nas ações que promovem transformação social.

Para a gestão 2026/2027, sob a liderança do governador Schaly, o clube contará com uma representativida-
de expressiva na equipe distrital. Os companheiros Maria Alice Baggio, Arceloní Volpato, Afonso Goulart, 
Alfredo Nogueira, Fábio Tosatti, Ilton Agostini e Rodrigo Rosa assumem funções estratégicas, levando con-
sigo a experiência, a dedicação e o espírito de servir que marcam a trajetória do Alvorada.

Além disso, a atuação se amplia com Daniele Menolli, no programa de Intercâmbio de Jovens, e Rafael 
Tosatti como representante do RotaKids para o Distrito 4740, fortalecendo ainda mais a presença do clube nas 
iniciativas voltadas ao desenvolvimento de jovens e à integração entre culturas.

O Rotary Club de Lages Alvorada segue firme em sua missão, mostrando que liderança bem preparada não 
é detalhe, é o que garante projetos mais fortes, comunidades melhor atendidas e impacto real na vida das pes-
soas.
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ROTARY CLUB DE LAGES - NORTE CELEBRA 50 ANOS DA BIBLIOTECA MUNICIPAL COM 
DOAÇÃO ESPECIAL

O Rotary Club de Lages - Norte homenageou os 50 anos da Biblioteca Pública Municipal Carlos Dorval de 
Macedo com a entrega de 50 livros infantis, em parceria com o Distrito 4740, por meio de um Subsídio Distri-
tal. A ação simboliza cada ano de história da instituição e reforça o compromisso do Rotary com a educação e 
a cultura em Lages.

Fundada em 1952 e com pedra fundamental lançada em 1967, a biblioteca contou com forte protagonismo 
do Rotary em sua construção. A campanha pela obra foi liderada pelo então rotariano, Carlos Dorval Macedo, 
e mobilizou indústria, comércio e escolas. O projeto arquitetônico, cálculos estruturais e até a maquete foram 
oferecidos por voluntários, consolidando um esforço coletivo que deu origem ao prédio que hoje abriga a ins-
tituição.

Agora, cinco décadas depois, o Rotary volta a contribuir para o fortalecimento da biblioteca, desta vez 
ampliando seu acervo infantil. O gesto une passado e presente: se antes ajudou a erguer o espaço físico, hoje 
garante que novas gerações tenham acesso à leitura e ao conhecimento, reafirmando o papel da entidade como 
parceira da cultura e da cidadania em Lages.
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ROTARY CLUB DE MAFRA INAUGURA PARQUE CRIATIVO DA APAE E TRANSFORMA 
SONHO EM REALIDADE

O Rotary Club de Mafra celebrou um momento histórico com a inauguração do Parque Criativo da APAE 
de Mafra, um projeto idealizado há anos e que agora se concretiza como um verdadeiro marco de inclusão, 
desenvolvimento e amor ao próximo.

A cerimônia contou com a presença do governador do Distrito 4740, Elton Roque Daltoé, acompanhado 
de sua esposa, além de companheiros rotarianos, autoridades locais, profissionais da APAE e membros da 
comunidade. A participação reforçou a relevância do projeto e o impacto que ele trará para a região.

O Parque Criativo foi cuidadosamente planejado para estimular o desenvolvimento cognitivo, motor e 
social dos mais de 100 alunos atendidos pela APAE de Mafra. Com estruturas pensadas para o brincar inclusi-
vo, o espaço oferece oportunidades únicas de aprendizado por meio da interação, da criatividade e da alegria.

Mais do que um espaço físico, o parque representa o resultado de anos de dedicação, planejamento e traba-
lho conjunto entre o Rotary, a Fundação Rotária e parceiros comprometidos com a transformação social. 
Cada detalhe reflete o propósito rotário de servir para transformar vidas.

Durante a inauguração, ficou evidente a emoção de todos os envolvidos ao ver um sonho sair do papel e 
ganhar forma, trazendo benefícios concretos para as crianças e suas famílias.

O Rotary Club de Mafra reafirma, com esta entrega, seu compromisso com a comunidade e com projetos 
que promovem dignidade, inclusão e desenvolvimento humano.

Unidos para fazer o bem. Servindo para transformar.
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UNIDADE QUE FORTALECE O SERVIR

Na reunião do dia 20 de março, o Rotary Club de Maravilha – Cidade das Crianças vivenciou um encontro 
especialmente significativo, que traduziu, na prática, o que significa pertencer ao Rotary International.

Na ocasião, realizamos o sorteio do Pix Premiado de Páscoa, celebrando a participação da comunidade, e 
também acompanhamos a apresentação da pasta de Desenvolvimento do Quadro Associativo (DQA), com a 
explanação sobre novos convidados, apresentação de indicados e seus respectivos padrinhos; movimentos 
essenciais para a continuidade e o fortalecimento do nosso quadro associativo.

A reunião foi enriquecida ainda pelas contribuições do companheiro Genuir Bassani e, sua esposa, compa-
nheira Andiara Bassani, além do companheiro Aristides Brandão, e sua esposa, a companheira Sonia Bran-
dão, que compartilharam aprendizados do treinamento distrital realizado em Campos Novos, nos dias 13, 14 
e 15 de março. Entre os pontos abordados, destacou-se a importância da preparação contínua, do alinhamento 
entre clubes e da compreensão dos papéis dentro da estrutura rotária.

Mais do que informações, esses momentos nos convidam à reflexão: ser rotariano vai além das ações e das 
reuniões. É também estar em sintonia com os princípios, diretrizes e boas práticas que nos conectam global-
mente, desde grandes causas, como a erradicação da poliomielite e o fortalecimento da Fundação Rotária, até 
cuidados que expressam nossa identidade, como o uso correto da marca, dos materiais institucionais e da 
comunicação.

Sabemos que nem sempre é possível que todos participem dos treinamentos, mas é justamente aí que resi-
de a força do coletivo: quem vai, retorna; quem aprende, compartilha; e, assim, crescemos juntos, qualifican-
do nosso servir.

Seguimos, portanto, comprometidos não apenas em fazer, mas em fazer com propósito, alinhamento e 
consciência, porque servir, no Rotary, também é aprender continuamente e caminhar em unidade.



REVISTADISTRITAL4740

64

AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE

SÃO MIGUEL DO OESTE

45ª CONFERÊNCIA DISTRITAL! A CONFERÊNCIA DA ALEGRIA, ALEGRIA!

Atenção, Família Rotária! O Rotary Club de São Miguel do Oeste, faz um convite muito especial a todos 
os rotarianos do distrito 4740, para garantir sua vaga na Conferência Distrital que irá ocorrer entre os dias 22 e 
24 de maio de 2026. Não deixe para a última hora e economize para aproveitar ainda mais nosso encontro!

Como se inscrever?
Inscrição em Grupo: pagamento: Exclusivamente via Pix.
Inscrição Individual: pagamento: Pix ou Cartão de Crédito.

Confirmação de Pagamento

Fez sua inscrição? Ótimo! Agora, para confirmar se deu tudo certo:
Aguarde o prazo de 24 horas para o processamento.

Acesse o site oficial: rotary4740.org.br/evento/3294
Vá até o final da página e consulte a lista de inscritos no Unyclub.
Não fique de fora dessa festa de companheirismo. Nos vemos lá!

maio de 2026
22 a 24
São Miguel do Oeste/SC

na UnoescPnárias
Acesse o Unyclub e inscreva-se agora!

ALEGRIA,

Patrocinadores e Apoiadores Distritais
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AÇÕES

ESPAÇO DOS CLUBES
ROTARY CLUB DE XANXERÊ

SOLIDARIEDADE EM MOVIMENTO: ROTARY CLUB DE XANXERÊ AMPLIA BANCO 
ORTOPÉDICO COM O SUCESSO DO 1º ROTARY FOLIA

Equipamentos reforçam projeto solidário que há mais de 30 anos atende gratuitamente pessoas com difi-
culdade de mobilidade no município de Xanxerê.

O Rotary Club de Xanxerê recebeu cadeiras de rodas compradas com recursos arrecadados com o 1º 
Rotary Folia – Um Carnaval das Antigas. Ao todo, foram adquiridas 10 cadeiras de banho, 15 cadeiras de 
rodas e 15 muletas, que passam a integrar o banco ortopédico mantido há mais de três décadas e voltado ao 
empréstimo gratuito para pessoas necessitadas que não tem condições de comprar esses equipamentos.

A iniciativa funciona há mais de 30 anos e se tornou referência em apoio solidário no município. Para ter 
acesso aos itens, basta entrar em contato com um membro do Rotary Club de Xanxerê, preencher uma ficha de 
cadastro e retirar gratuitamente o equipamento necessário. Após o período de uso, o material deve ser devol-
vido para que outras pessoas também possam ser beneficiadas.

O objetivo é garantir dignidade, mobilidade e qualidade de vida a quem enfrenta dificuldades temporárias 
ou permanentes. A nova remessa amplia a capacidade de atendimento e reforça o compromisso da entidade 
com ações comunitárias que impactam diretamente a população de Xanxerê.



CONTRIBUA
E GANHE UM

Cnue

Patrocinadores

INVESTINDO NO

Saiba ma c ns cpheir!


